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28 PROMOTORIA DE JUSTICA DE TERESINA-PI
ESPECIALIZADA NA DEFESA DA PESSOA COM DEFICIENCIA E DA PESSOA IDOSA

RECOMENDACAOQO N° 001/2024- 28* PJT

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, por sua
representante signataria em exercicio na 28* Promotoria de Justi¢a de Teresina-PI, no uso de
suas atribuicdes legais, e, com fulcro nas disposi¢des contidas nos arts. 127 e 129, incisos II
e III, da Constitui¢do Federal; art. 26, incisos I, e art. 27 e paragrafo tnico, inciso 1V, da Lei
Federal de n°8.625/93; e art. 37 da Lei Complementar Estadual n°® 12/93;

CONSIDERANDO que tramita nesta 28* Promotoria de Justiga de
Teresina-PI o Procedimento Preparatorio - SIMP n° 000550-426/2024, que tem por
objeto “APURAR SUPOSTO DESCUMPRIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA NO EDITAL DE CONCURSO N° 001/2024, DE
01.03.2023, DA SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA-SEJUS/PI , PARA O CARGO
DE POLICIAL PENAL — 3“ CLASSE (CLASSE INICIAL)” (portaria em anexo);

CONSIDERANDO que o citado Procedimento Preparatorio originou-se da
Manifestacio n° 854/2024 apresentada por noticiante anonimo, relatando a existéncia de
ilegalidades no Edital n°® 001/2024, de 01.03.2024, da Secretaria de Estado da Justica —
SEJUS-PI, que abre concurso publico para o provimento de vagas no cargo de Policial
Penal — 3* Classe (Classe Inicial);

CONSIDERANDO que o noticiante aduz que no item 1.5 do aludido edital
¢ violado direito das pessoas com deficiéncia, uma vez que foram excluidas do percentual
de reserva de vagas no concurso em comento, conforme a seguinte redagao:

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA-SEJUS
CONCURSO PUBLICO PARA POLICIA PENAL
EDITAL N°001/2024

[..]
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.5 Ndo serd reservado percentual de vagas para pessoas com
deficiéncia, visto que este Concurso Publicos e destina a carreira

que exige plena aptidio do candidato.

CONSIDERANDO que, segundo o Anexo I do mencionado edital, o prazo
de inscri¢do no presente certame iniciard em 11.03.2024;
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CONSIDERANDO que a Republica Federativa do Brasil, formada pela
unido indissoluvel dos Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
Democratico de Direito e tem como um de seus fundamentos a dignidade da pessoa
humana (art. 1°, inciso III, da Constitui¢do Republicana de 1988) e como um dos seus
objetivos fundamentais “promover o bem de todos, sem preconceito de origem, raga, sexo,
cor, idade e quaisquer formas de discrimina¢do” (art. 3°, inciso IV);

CONSIDERANDO o principio da igualdade, contido no art. 5° da
Constituicdo Federal e arts. 4°, inciso III, da Constituicdo Estadual, que expressamente
declara que “todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza”;

CONSIDERANDO que ¢ preciso concretizar o Principio da Igualdade,
previsto no art. 5°, caput, da Constituicdo Federal, o qual consiste em tratar diferentemente
os desiguais, buscando compensar juridicamente a desigualdade para, de fato, iguala-los em
oportunidades;

CONSIDERANDO que em relacdo as pessoas com deficiéncia, a aplicagao
do mencionado principio consiste em assegurar-lhes pleno exercicio dos direitos
individuais e sociais, dentre eles o direito ao trabalho, oportunizando-lhes que possam se
submeter a concurso publico com reserva de vaga para comprovar a aptiddo plena e a
compatibilidade entre o cargo e a deficiéncia que possui;

CONSIDERANDO que o artigo 7°, inciso XXXI, da Constitui¢do Federal
de 1988, proibe qualquer discriminagdo no tocante a salario e critério de admissdo da
pessoa com deficiéncia;

CONSIDERANDO que o art. 37, caput, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil estatui que a administragao publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO que os cargos, empregos e funcdes publicas sdo
acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei — art. 37, I, da CF;

CONSIDERANDO que a Carta Magna estabelece que a lei reservara
percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia e definird os
critérios de sua admissao (art. 37,VIII);

CONSIDERANDO que a Constituicdo do Estado do Piaui estatui que a
administracdo de pessoal do Estado e dos Municipios observara a destinagdo de percentual
de cargos e empregos publicos para pessoas com deficiéncia, e definicdo dos critérios de
sua admissdo, na forma da lei — art. 54, XIII;
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CONSIDERANDO o entendimento consolidado, acatado na decisdo
proferida em 06.08.2013 pelo SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL no RE 676335- AgR-
segundo / MG que tem como Relatora a Min. CARMEN LUCIA e partes o Ministério
Publico Federal e a Unido, relativo a concurso para provimento de cargos na Policia
Federal, que reconheceu a necessidade de reserva de vagas naquele certamente para pessoas
com deficiéncia, deixando & margem de duvida qualquer posicionamento contrario.

CONSIDERANDO que o art. 2° III, “d” da Lei n. 7.853/89, de 24.10.1989,
atribui ao Poder Publico e seus oOrgdos a incumbéncia de assegurar as pessoas com
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, devendo dispensar a essa matéria
tratamento prioritario e adequado, mediante a adogdo, entre outras medidas, de legislagao
especifica que discipline a reserva do mercado de trabalho, em favor das pessoas com
deficiéncia, nas entidades da Administragdo Publica e do setor privado;

CONSIDERANDO que o art. 1° do Decreto Federal n° 9.508/2018, de
24.09.2018, assegura a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever, em igualdade de
oportunidade com os demais candidatos, em concurso publico para provimento de cargos
efetivos;

CONSIDERANDO que o §1° do art. 1° do Decreto Federal n® 9.508/2018,
de 24.09.2018, determina a reserva de, no minimo, 05% (cinco por cento) das vagas
oferecidas para o provimento de cargos efetivos as pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO, ainda, que o art. 2° do decreto supramencionado,
prediz que a pessoa com deficiéncia participara de concurso publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que diz respeito ao conteudo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao local de aplicacao das provas e a
nota minima exigida para os demais candidatos;

CONSIDERANDO o disposto no art. 3° do decreto multicitado, que
vaticina que os editais dos concursos publicos indicardo:

“Art. 3°[...]

1 - o numero total de vagas previstas e o numero de vagas
correspondentes a reserva para pessoas com deficiéncia,
discriminada, no minimo, por cargo;

11 - as principais atribuigoes dos cargos e dos empregos publicos,
IIl - a previsdo de adaptagcdo das provas escritas e praticas,

inclusive durante o curso de formacdo, se houver, e do estagio
probatorio ou do periodo de experiéncia, estipuladas as condigoes
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de realizacdo de cada evento e respeitados os impedimentos ou as
limitagoes do candidato com deficiéncia;

1V - a exigéncia de apresentacdo pelo candidato com deficiéncia,
no ato da inscri¢do, de comprovagdo da condigdo de deficiéncia
nos termos do disposto no § 1°do art. 2° da Lei n° 13.146, de 6 de
julho de 2015, sem prejuizo da adogdo de critérios adicionais
previstos em edital;

V - a sistemdtica de convocag¢do dos candidatos classificados,
respeitado o disposto nos § 1°e § 2°do art. 1%

VI - a previsdo da possibilidade de uso, nas provas fisicas, de
tecnologias assistivas que o candidato com deficiéncia ja utilize,
sem a necessidade de adaptagoes adicionais, inclusive durante o
curso de formagdo, se houver, e no estagio probatorio ou no
periodo de experiéncia.”

CONSIDERANDO que a Lei Estadual n. 4.835, de 23 de maio de 1996,
estatui que a administragdo publica estadual direta, indireta e fundacional, quando da
realizacdo de concursos publicos para provimento de vagas referentes a cargos e empregos
publicos, fixara o percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas a serem
providas, para destinagdo aos portadores de deficiéncias — art. 1° -, devendo os mecanismos
necessarios para a avaliacdo e aferi¢do de competéncia dos portadores de deficiéncias
serem definidos nos editais dos concursos publicos;

CONSIDERANDO que o art. 2° da mesma lei estadual isenta as pessoas
com deficiéncia do pagamento da taxa de inscri¢do em concursos publicos realizados pela
administracdo publica estadual direta, indireta e fundacional;

CONSIDERANDO que o candidato com deficiéncia, visando alcancar a
necessaria igualdade de condi¢des, poderd requerer tratamento diferenciado para a
realizacdo de provas e exames, indicando quais as condigdes diferenciadas, inclusive
quanto a aplicacdo do tempo de realizagdo, apresentando a justificagdo no prazo do edital,
devidamente acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia;

CONSIDERANDO que o direito a igualdade ndo se esgota na mera e
formal reserva de quantitativo de cargos para pessoas com deficiéncia em certame
publico( o que, sequer, foi respeitado no caso vertente), pois deve ele garantir a isonomia
material, que impde tratamento igual para os iguais e desigual para os desiguais;

CONSIDERANDO que nao basta a reserva de vagas para os cargos, sem
levar em consideragdo as deficiéncias dos candidatos inscritos na condicao de pessoa com
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deficiéncia na realizagdo das provas de capacidade fisica e no curso de Formagdo
Profissional, o que daria ensejo & discriminagdo vedada no artigo 1°, incisos II e III e artigo
7°, inciso XXXI, da Constitui¢ao Federal;

CONSIDERANDO que o art. 2°, § 1° da Lei Brasileira de Inclusdo vaticina
que “a avaliacdo da deficiéncia, quando necessdria, sera biopsicossocial, realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar e considerara: I - os impedimentos nas fungoes
e nas estruturas do corpo;ll - os fatores socioambientais, psicologicos e pessoais;III - a li-
mitagdo no desempenho de atividades; e IV - a restri¢do de participagado;

CONSIDERANDO que o Decreto Federal n° 9.508/2018, de 24.09.2018,
que revogou as disposi¢des atinentes a reserva de vagas em concursos publicos para pesso-
as com deficiéncia contidas no Decreto Federal n° 3298/1999, dispds acerca da obrigatorie-
dade e composi¢ao da equipe multidisciplinar da seguinte forma:

DECRETO FEDERAL N° 9.508/2018

“Art. 5° O orgdo ou a entidade da administragdo publica federal
responsavel pela realizagdo do concurso publico ou do processo se-
letivo de que trata a Lei n° 8.745, de 1993, terd a assisténcia de
equipe multiprofissional composta por trés profissionais capacita-
dos e atuantes nas dreas das deficiéncias que o candidato possuir,
dentre os quais um deverd ser médico, e trés profissionais da car-
reira a que concorrerd o candidato.

Pardgrafo unico. A equipe multiprofissional emitira parecer que
observara:

1 - as informagodes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢do no
concurso publico ou no processo seletivo;

11 - a natureza das atribuicéoes e das tarefas essenciais do cargo, do
emprego ou da fungdo a desempenhar;

1II - a viabilidade das condi¢oes de acessibilidade e as adequagoes
do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;

1V - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou de
outros meios que utilize de forma habitual; e

V - o resultado da avaliagdo com base no disposto no § 1°do art. 2°
da Lei 13.146. de 2015, sem prejuizo da adogdo de critérios adicio-
nais previstos em edital.” (GRIFADO)
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CONSIDERANDO que a avaliagdo, tdo somente, pelo critério médico fere
o disposto na Convengdo da ONU Sobre Pessoas com Deficiéncia e a Lei Brasileira de In-
clusdo;

CONSIDERANDO que a Lei Estadual n°® 8.048, de 22.05.2023, “determi-
na que a durabilidade do laudo médico pericial que ateste deficiéncias fisicas, mentais,
intelectuais ou sensoriais, de cardter irreversivel ou incurdvel de qualquer natureza terd
validade por tempo indeterminado”, ndo sendo cabivel estabelecer prazo de validade do
laudo médico no certame em comento;

CONSIDERANDO que a mesma Lei Estadual n°® 8.048, de 22.05.2023,
em seu art. 1°, § 2° determina:

“Art. 1° O laudo médico pericial que ateste deficiéncias fisicas,
mentais, intelectuais ou sensoriais, de cardter irreversivel ou in-
curavel de qualquer natureza terd validade por tempo indetermi-
nado.

(...)
§ 2° A validade por prazo indeterminado prevista no caput deste ar-
tigo se impoe tanto para a rede de servigos publico, quanto para a

rede privada, em especial nas dreas de saude, educagdo e assistén-
cia social.” (GRIFO NOSSO)

CONSIDERANDO que a Lei Estadual n° 6.653, de 15.05.2015 (ESTATU-
TO ESTADUAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA), em seus arts. 60, 61,§ 1°, 66, § 1° e
67, assegura a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever em concurso publico em
igualdade de condi¢gdes com as demais candidatos; a assisténcia de equipe multiprofissional
regularmente composta; as atribui¢cdes da equipe multidisciplinar e; que a citada equipe
avaliard a compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia do candidato, tdo so-
mente, durante o estdgio probatdrio, sendo vedada qualquer hipdtese de aferi¢do da compa-
tibilidade no decorrer do concurso publico:

Art. 60. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de
inscrever-se em concurso publico, processos seletivos ou
quaisquer outros procedimentos de recrutamento de mdo de obra
na esfera Estadual, em igualdade de condi¢coes com os demais
candidatos, para provimento de cargo ou emprego publico.

Art. 61. Omissis...
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§ 1° O exame de aptidao fisica nao poderd excluir sumariamente
o candidato em razdo de sua deficiéncia...

(...)

Art. 66. O orgdo responsavel pela realizagdo do concurso terd a
assisténcia de equipe multiprofissional composta de 03 (trés)
profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em
questdo, sendo 01 (um) deles médico e 02 (dois) profissionais
integrantes da carreira almejada pelo candidato.

§ 1° A equipe multiprofissional emitira parecer observando:

I - as informagoes prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo,
inclusive as constantes do laudo médico;

1 - a natureza das atribuicoes e tarefas essenciais do cargo ou da
fungdo a desempenhar,

111 - a viabilidade das condigoes de acessibilidade e as adequagoes
do ambiente de trabalho na execugdo das tarefas;

1V - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou
meios que habitualmente utilize; V - a CID e outros padroes
reconhecidos nacional e internacionalmente.

§2° A equipe multiprofissional avaliarda a compatibilidade entre
as atribuicoes do cargo e a deficiéncia do candidato, tdo somente,
durante o estagio probatorio, sendo vedada qualquer hipotese de
aferigcdo da compatibilidade no decorrer do concurso publico.

Art. 67. A avaliagdo do servidor ou empregado publico com
deficiéncia, durante ou apos o periodo do estagio probatorio,
devera considerar as condicoes de trabalho e acessibilidade
oferecidas pelo orgdo publico para o efetivo desempenho de suas
atribuicoes.”

CONSIDERANDO que o art. 8° da multicitada Lei Brasileira de Inclu-
sdo preconiza que “é dever do Estado, da sociedade e da familia assegurar a pessoa com de-
ficiéncia, com prioridade, a efetivacao dos direitos referentes a vida, a satde, a sexualida-
de, a paternidade e & maternidade, a alimentagdo, a habita¢do, a educacio, a profissionaliza-
c¢do, ao trabalho, a previdéncia social, a habilitag@o e a reabilitag¢do, ao transporte, a acessi-
bilidade, a cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informagdo, & comunicacdo, aos
avancos cientificos e tecnolédgicos, a dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia fa-
miliar e comunitaria, entre outros decorrentes da Constitui¢do Federal, da Convencgéo sobre
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os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e das leis e de outras
normas que garantam seu bem-estar pessoal, social e economico”.

CONSIDERANDO que, de acordo com o art. 4° da LBI-Lei Brasileira de
Inclusdo “7oda pessoa com deficiéncia tem direito a igualdade de oportunidades com as
demais pessoas e ndo sofrera nenhuma espécie de discriminag¢do”, € em seu § 1° assevera
que “considera-se DISCRIMINACAO em razdo da deficiéncia toda forma de distingdo,
restrigdo ou exclusdo, por ag¢do ou omissdo, que tenha o proposito ou o efeito de
prejudicar, impedir ou anular o reconhecimento ou o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais de pessoa com deficiéncia, incluindo a recusa de adaptagoes razoaveis e de
fornecimento de tecnologias assistivas”’;

CONSIDERANDO que a ndo reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia no certame em questdo pode vir a constituir o crime de FRUSTRACAO DE
ACESSO A CARGO PUBLICO, previsto no art. 8°, inciso II, da Lei n° 7.853/89 que
afirma:

“Art. 8° Constitui crime punivel com reclusdo de 2 (dois) a 5
(cinco) anos e multa:

II - obstar inscrigdo em concurso publico ou acesso de alguém a
qualquer cargo ou emprego publico, em razdo de sua deficiéncia’;

CONSIDERANDO que, ao Ministério Publico, compete a tutela dos
interesses das pessoas com deficiéncia, consoante estabelece a Lei Federal n® 7.853, de
24.10.1989 e a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei Federal n® 13.146/2015);

CONSIDERANDO que, em conformidade com o art. 79, § 3° da
13.146/2015, o Ministério Publico tomara as medidas necessarias a garantia dos direitos
previstos naquela Lei, dentre quais se insere o direito a acessibilidade (Titulo III da
mencionada legislacdo);

CONSIDERANDO que ao Ministério Publico incumbe a defesa da ordem
juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis,
cabendo-lhe a protegdo dos interesses difusos e coletivos — arts. 127 e 129, 111, da CRFB e
art. 141 da Constituicao do Estado do Piaui;

CONSIDERANDO que o presente feito trata da tutela de interesses
coletivos de pessoas com deficiéncia, fazendo-se mister a instauragdo de Procedimento
Preparatdrio de Inquérito Civil, nos termos do art. 37 da Resolucdo n° 001/2008 do CPJ-
Colégio de Procuradores de justica do Piaui e Resolugdo n® 23/2007 do CNMP-Conselho
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Nacional do Ministério Publico, com as modificagcdes inseridas pela Resolugdo n°
229/2021-CNMP;

RESOLVE:

RECOMENDAR a SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA -
SEJUS-pi, por meio de seu Ilustrissimo SECRETARIO CARLOS AUGUSTO GOMES DE
SOUZA; e a0 NUCEPE — NUCLEO DE CONCURSOS E PROMOCAO DE EVENTOS
DA UESPI, por sua PRESIDENTE BARBARA OLIMPIA RAMOS DE MELO, que, em
cumprimento as disposi¢cdes de ordem constitucional, legal ¢ administrativas acima referidas, e
outras com elas convergentes, que:

1) PROMOVA, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a
RETIFICACAO do EDITAL DE CONCURSO N° 001/2024, de
01.03.2024, da Secretaria de Estado da Justica — SEJUS-PI, no
sentido de que:

1.1) Seja imediatamente retificado o EDITAL DE CONCURSO N°
001/2024, de 01.03.2024, da Secretaria de Estado da Justica —
SEJUS-PI, no que tange ao item “1.5”, que se acha em desacordo
com a legislagdo vigente, de modo a garantir a reserva de vagas
para pessoas com deficiéncia naquele certame, no percentual de
10% (dez por cento), nos termos da Lei Estadual n° 4.835/1996,
observando-se que, na aplicacdo deste percentual, no caso de
resultar em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro
nimero inteiro subsequente, nos termos do artigo 1°, § 3°, do
Decreto 9.508/2018;

1.2) Estabelegam o numero de candidatos com deficiéncia que sera
convocado para participar do Curso de Formagao, de acordo com a
classificagdo constante na lista especial, preservando-se o
percentual minimo da reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia em relagdo ao numero dos demais candidatos
convocados para a nova etapa do certame;

1.3) Estabelegcam a possibilidade de adaptacdo da prova fisica para
o candidato com deficiéncia que assim necessitar e requerer, na
forma prevista para as demais provas do certame € em prazo a ser
estipulado por edital, designando, para tanto, uma equipe
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multiprofissional que a viabilize, entre os quais médico especialista,
educador fisico e terapeuta ocupacional;

1.4) Estabelegcam a possibilidade de adaptagdo necesséaria no Curso
de Formacdo, conforme previsto no artigo 2°, § 3° do Decreto n°
9.508/2018, com a determinacdo de prazo para o seu requerimento;

1.5) Seja readequado o prazo de inscrigdo do certame a fim de se
evitar prejuizos, tdo somente, para as pessoas com deficiéncia;

1.6) Garantam a gratuidade da taxa de inscricdo dos candidatos
com deficiéncia e a eventual devolugdo das taxas pagas por
candidatos que tenham efetivado a inscri¢do anteriormente e agora
concorram como candidatos com deficiéncia;

1.7) Determinem, por edital, que as vagas destinadas para os
candidatos com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
tais candidatos aprovados, serdo preenchidas pelos demais
concursados, observada a ordem geral de classificagao;

1.8) Estabelegam que o candidato cuja deficiéncia ndo for
reconhecida, por ndo se enquadrar nas definigdes dos Decretos
3.298/89 e 5.296/04, mesmo que tenha optado por concorrer a uma
das vagas reservadas, terd o seu nome excluido da Lista de
Candidatos com Deficiéncia e passard a constar na Lista Geral de
Classificagao

1.9) Estabelecam que o resultado final do concurso publico sera
publicado em 02 (duas) listas, contendo a primeira a pontuacdo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, €, a
segunda, somente com a pontuagdo destes ultimos, as quais serdo
publicadas no Diario Oficial do Estado e jornal diario de grande
circulagdo no Estado, entre outras formas de divulgagao;

1.10) Estabelegam que, no momento da nomeacao, os candidatos da
Lista Geral e aqueles componentes da Lista dos Candidatos com
Deficiéncia deverdo ser chamados de forma alternada e
proporcional, obedecida a ordem de classificacio de cada uma
delas, ressaltando que, se um dos candidatos com deficiéncia
aprovado ja figurar entre os candidatos a serem nomeados
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pertencentes a Lista Geral, ndo deve ser ele computado para a
reserva de vagas, sendo convocado outro candidato da segunda lista
para o fim de obediéncia da convocagao alternada e proporcional;

1.11) Que comprovem junto a esta Promotoria de Justica,
documentalmente, em 48 (quarenta e oito) horas, o cumprimento
da recomendagdo, sob pena de adocdo das providéncias judiciais
pertinentes ao caso.

Ficam as autoridades publicas destinatarias desta Recomendagdo
(SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA e PRESIDENTE DO NUCEPE) advertidos
dos seguintes efeitos dela advindos:

a) tornar inequivoca a demonstragdo da consciéncia da ilicitude do ndo
atendimento do recomendado;

b) caracterizar o dolo, ma-fé ou ciéncia da irregularidade, por agdo ou
omissao, para viabilizar futuras responsabiliza¢des em sede de agao civil publica por ato de
improbidade administrativa quando tal elemento subjetivo for exigido;

¢) constituir-se em elemento probatério em sede de agdes civeis ou cri-
minais, em face da caracterizacdo do DELITO DE DISCRIMINACAO, capitulado no art.
88 da Lei Brasileira de Inclusio e o crime de FRUSTRACAO DE ACESSO A CARGO
PUBLICO, previsto no art. 8°, inciso II, da Lei n® 7.853/89, em face da negativa do atendi-
mento da presente Recomendacao.

Encaminhe-se a presente Recomendagdo para que seja publicada no
Diério Eletronico do Ministério Publico piauiense.

Remetam-se copias ao CSMP/PI - Conselho Superior do Ministério
Publico do Estado do Piaui e ao CAODEC- Centro de Apoio Operacional de Defesa da
Educagao e Cidadania — CAODEC.

Encaminhe-se a presente Recomendagdo, por oficio, aos destinatarios
(SECRETARIO DE ESTADO DA JUSTICA e PRESIDENTE DO NUCEPE), com cépia
da documentagao nela citada.

Teresina-PI, 11 de margo de 2024.
(Assinado digitalmente)

MARLUCIA GOMES EVARISTO ALMEIDA
Promotora de Justica - Titular da 28 Promotoria de Justica de Teresina-Pl

Av. Lindolfo Monteiro, n° 911 — Bairro de Fatima — Teresina-PI
Fone: (86) 3216-4550 / Ramal: 537 | (86) 98152-0049

E-mail: 28.pj.cidadania@mppi.mp.br

Doc: 5730703, Pagina: 11



