CONSELHO
NAcCIONAL DO
MmistErRIO PUBLICO

RESOLUCAO N° 116, DE 6 DE OUTUBRO DE 2014

Estabelece regras gerais para a protecdo pessoal
de membros do Ministério Publico e de seus
familiares diante de situac&o de risco decorrente

do exercicio da funcéo.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUB LICO,
no uso das suas atribuicdes constitucionais e egyais, em conformidade com a deciséo Plenaria
tomada na 192 Sessédo Ordinaria, realizada em @644/ nos autos do Processo CNMP n°
0.00.000.00001500/2013-91;

CONSIDERANDO que, nos termos do artigo 130-A, 8§82°, inciso |Cadastituicao
Federal, compete ao Conselho Nacional do Minist®viblico - CNMP zelar pela autonomia

funcional e administrativa do Ministério Publico;

CONSIDERANDO a relevancia da seguranca institucional para oceie livre e

independente das func¢des constitucionais do Mimsk&iblico;
CONSIDERANDO a necessidade de instituir um sistema capaz degaota
integridade fisica de membros do Ministério Pub&ode seus familiares diante de situacéo de risco

decorrente do exercicio da funcao;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir as condi¢bes para o plancicio

das atividades da Instituicdo e de seus integramtes
CONSIDERANDO o disposto no art. 9°, 81°, inciso Il, da Lei n%982, de 2012,

RESOLVE:



Art. 1° Ao tomar conhecimento de fato ou noticia que iquygirisco ou ameaca a
integridade fisica de membro ou de seus familiaesrazédo do exercicio funcional, o Procurador
Geral de cada ramo ou unidade do Ministério Pubtiewera adotar, por meio do 6rgédo de
seguranca institucional, todas as medidas protetiuge o caso requeira, inclusive a protecao

pessoal, sem prejuizo da comunicacao a Policiaiduedi

Art. 2° A Instituicdo devera adotar as medidas necess@aaias que 0S riscos a que
estejam submetidos 0 membro ou seus familiares,ra@io do exercicio funcional, sejam
identificados, analisados, avaliados, tratados aitor@ados, de modo dinamico, profissional e

proativo.

Art. 3° No processo de gestdo de risco a que se reparta2®, a Instituicdo devera

considerar, além de outros, 0s seguintes fatores:

| — a geografia e a cultura local e regional;

Il — as caracteristicas locais e regionais em relacé@ionénalidade;

lll — o histérico e o perfil do ator hostil e do ameagad

IV — a capacidade técnica, logistica, financeira e deilinacdo de pessoal do ator
hostil para a realizacéo da acéo;

V — a natureza e motivagao do fato;

VI — a seguranca das areas e instalacdes do ambienguenesta inserido o
ameacado e sua familia;

VIl — as rotinas pessoais e profissionais do ameacddsea familia;

VIl — a base de dados estatisticos (série historica).

81° Para a analise de que trata este artigo, alémuttasomedidas, poderdo ser
efetuados levantamentos de dados e informacfeadamente por meio de entrevistas dos
envolvidos e de testemunhas, pesquisas em baskglds, inspecdes locais e contatos com 6rgaos

de seguranca e de inteligéncia de outras instesico
82° A situacdo de risco devera ser reavaliada pemoténte pelos orgdos de
seguranca para o efeito de manutencao, aprimoranmentessacao das medidas adotadas para

garantia da seguranca do ameacado.

Art. 4° A InstituicAo prestard protecdo pessoal imediateameacado nos casos



urgentes, conforme avaliagdo preliminar, sem ejda adequacdo da medida apds a avaliacdo a
que se refere o art. 3° da presente Resolucéo.

Art. 5° A situacdo de risco ou de ameaca sera comunicadadmao de seguranca

institucional a policia judiciaria, para os finsatb. 9° da Lei n® 12.694, de 24 de julho de 2012.

Paragrafo unico. Efetuada avaliacdo de risco pela policia judiaiaoi responsavel
pelo 6rgdo de seguranca institucional podera premosunido de cooperacdo com a autoridade

policial para eventual adequacao de acdes a seddinadas.

Art. 6° A prestacdo de protecdo pessoal pela Instituic&erédeser precedida de
planejamento técnico, operacional e logistico,nasimo de alocacdo de recursos para execucao

das atividades, nos limites orcamentarios e finaoeeisponiveis.

81°A retirada da medida de protecdo pessoal poderdetiberada pelo Procurador
Geral, ap0s emissdo do novo relatério pelo orgadsedaranca institucional ou avaliacdo da policia
judiciaria prevista no art. 9° da Lei n°® 12.6942deale julho de 2012.

§2° A InstituicAo devera condicionar, em termo propro implementacdo e a
manutencado das medidas de protecdo pessoal a sébmig protegido a determinadas normas de
conduta e protocolos de segurancga, previamentbedstados, de modo a minimizar 0s riscos

pessoais, inclusive de terceiros, e institucionais.

Art. 7° A prestacdo de protecdo pessoal sera comunica@areelho Nacional do
Ministério Publico, nos termos do 83°, do art.d®,Lei n° 12.694/2012, cabendo a Comisséo de
Preservagcdo da Autonomia manter o registro dosaesoiscos ou ameaca a integridade fisica dos

membros e as respectivas medidas protetivas adotada

Art. 8° Todos os registros e comunicacoes relativos aregtdamentacao deveréao
ser classificados, nos temos da Lei n°® 12.527 8ddeInovembro de 2011.

Art. 9° O descumprimento dos procedimentos de segurangaddsf pelo 6rgéo de
seguranca institucional ou pela policia judicianeediante relatério, serd comunicado ao Conselho
Nacional do Ministério Publico.



Art. 10° Aos Ministérios Publicos dos Estados e da Uni&w,gada um dos seus
ramos, compete, no prazo de até 90 (noventa) mias)atizar ou adequar as medidas de seguranca
de recursos humanos, instituir estrutura minimare capacidade para gerir as situacdes de risco e
ameaca a seus membros e servidores, encaminharabpisedos respectivos atos ao Conselho

Nacional do Ministério Publico.

Art. 11. Esta Resolucéo entra em vigor na data de suacpglb.

Brasilia/DF, 6 de outubro de 2014.

RODRIGO JANOT MONTEIRO DE BARROS
Presidente do Conselho Nacional do Ministério FRabli



