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EDITAL

2° PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA ADMISSAO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DE POS-GRADUACAO
DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI

EDITAL PGJ/PIN° 15/2021

A Procuradora-Geral de Justica do Estado do Piaui, no uso de suas atribuigcdes legais e
tendo em vista o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 11.788, de 25
de Setembro de 2008, na Resolugao CNMP N° 220/2020, Ato PGJ/PIN° 1022/2020 e no Ato
PGJ/PIn° 816/2018, resolve tornar publica a abertura do Processo Seletivo para admissao e
formacao de cadastro de reserva de estudantes em estagio ndo-obrigatério de POS-
GRADUAGAO de que atuardo nas unidades do Ministério Publico do Estado do Piaui, de
acordo com a legislagéo vigente e as normas dispostas neste Edital e seus anexos.

CONSIDERANDO a Resolugdo CNMP N° 220 de 09 de novembro de 2020,
CONSIDERANDO o Ato PGJ/PIN° 1022/2020 de 23 de julho de 2020,

CONSIDERANDO art. 10,do Ato PGJ/PIN° 816/2018, que trata do estagio remunerado no
ambito do Ministério Publico do Estado do Piaui.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A coordenacéao, organizagao e aplicagao deste processo seletivo ficardo sob a
responsabilidade da comissao designada na Portaria PGJ/PIn° 253/2021, sob a presidéncia da
Coordenadora de Recursos Humanos do Ministério Publico do Estado do Piaui e a condugao



do Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), conforme disposto no art.6 do
Ato PGJ/PIn° 816/2018.

1.1.1 Poderao ser instituidas subcomissdes que terao como atribuicdes a elaboracao, a
aplicagao, a correcao e a fiscalizacao das provas.

1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicacdes referentes
a este processo seletivo.

1.3 O Termo de Compromisso celebrado entre o Ministério Publico do Estado do Piaui e o
estagiario, com a interveniéncia obrigatoria da Instituicado de Ensino, sera regido pela Lei Federal
n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, e pelo Ato PGJ/PIn° 816/2018, ndo havendo vinculo
empregaticio entre as partes.

14 O estagiario contratado recebera Bolsa Auxilio no valor de R$ 1.350,00 (mil trezentos e
cinquenta reais), na forma do art. 46, § 2° da Lei Complementar n® 13/1991, e o Auxilio
Transporte no valor de R$ 145,20 (cento e quarenta e cinco reais e vinte centavos) por més,
consoante o Ato PGJ/PIn° 816/2018, com carga horaria semanal de 25 (vinte e cinco) horas, a
ser cumprida de acordo com os horarios de expediente da unidade em que for lotado.

1.5 O processo seletivo simplificado sera composto por analise do coeficiente de rendimento
conforme histérico escolar de graduacdo Administragao, Arquitetura, Biblioteconomia,
Ciéncias Contabeis, Direito, Economia, Engenharia Civil, Jornalismo/Comunicagao Social,
Medicina, Pedagogia, Psicologia, Servigo Social e Tecnologia da Informagao, Ciéncia da
Computagao, Engenharia da Computacao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Sistema de Informacao, Processamento de Dados, cumulado com julgamento de titulos, de
carater eliminatério e classificatorio, conforme especificado no item 3, respectivos subitens e
alineas, do presente Edital.

1.5.1 Serao aceitas Pés-Graduagao em Comunicacao; Auditoria e Controle; Ciéncias
Juridicas; Documentacgao, Arquivologia e Biblioteconomia; Gestao de Pessoas; Gestao
Estratégica; Licitacoes e Contratos; Material e Patriménio, Engenharia ou Arquitetura;
Orcamento e Finangas, Contabilidade, Economia e Orgamento Publico; Qualidade no
Servigo Publico; Saude, Pedagogia, Psicologia, Residéncia Médica; Tecnologia da
Informagao, Administragdo de Banco de Dados, Big Data, Bl e Analytics, Governanga de
Tecnologia da Informagao, Engenharia de Software, Gerenciamento de Projetos de
Ageis, Computacao em Nuvem, Desenvolvimento de Software, Mobiles, UX Design,
Arquitetura da Informacgao e Usabilidade, Desenvolvimento Orientado a Objetos em
Java, Sistemas para Internet, Administragcao e Segurangca de Rede de Computadores,
Computacao Forense e Pericia Digital, com no minimo 360 (trezentos e sessenta)
horas/aula.

1.6 Nao serao deferidas inscricbes de candidatos com coeficiente de rendimento da
graduacao, inferiora 7,0 (sete).



1.7 Os resultados serao divulgados na pagina do MPPI, no enderego eletrénico
https//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021 e no Diario Oficial Eletronico do
Ministério Publico do Estado do Piaui.

1.8 O estagio tera duracao de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado, até o limite de 2 (dois)
anos, para cada curso, com excegao do estagio firmado com pessoa com deficiéncia, que néo
se submete a este limite temporal e podera ser prorrogado até a concluséo do curso.

19 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1 (um)
ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
académicas.

2 - DAS VAGAS, CURSO E LOTAGAO

2.1 Este processo seletivo destina-se a formagao de cadastro de reserva para possiveis vagas
que surgirem no decorrer da vigéncia do concurso, para atender as demandas do Ministério
Publico do Estado do Piaui, para Comarca de Teresina-Pl conforme Anexo Il deste edital.

2.2 As atividades desempenhadas pelo candidato convocado e contratado serdo executadas
de forma presencial e/ou remota por interesse e conveniéncia da administragao.

3 — DAS INSCRIGOES

3.1. A inscricdo na Selecao Publica devera ser feita por meio de formulario on line,
disponibilizado no endereco eletrénico https//www.mppimp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021, a
partir das 8h (oito horas) do primeiro dia de inscricao até as 23:59h (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do ultimo dia de inscrigdo, conforme definido no Cronograma da
Selecao, Anexo |, deste edital. No ato da inscricdo, o candidato devera optar pela comarca de
lotacéo para a qual pretende concorrer, conforme disponibilidade do Anexo I, deste edital;

3.1.1 As inscricbes poderao ser prorrogadas por interesse e conveniéncia da administragao.

3.1.2 Nao sera permitida inscricao pelos correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

3.2. Preenchido o formulario, sera gerado boleto bancario no valor de R$ 40,00, que devera ser
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pago impreterivelmente até o ultimo dia determinado para pagamento do boleto de inscrigéao,
conforme data estabelecida no Anexo |, deste edital;

3.3. As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo serdo de sua
inteira responsabilidade, possuindo o Ministério Publico do Estado do Piaui o direito de, na
forma da lei, excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados inveridicos.

3.4.0 Ministério Publico do Estado do Piaui ndo se responsabilizara por solicitagao de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao ou por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados;

3.5. Para inscrever-se, o candidato devera:

e Acessar o endereco eletrénico https//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021
durante o periodo de inscricdo descrito no Anexo | deste Edital;
e Ler completamente o Edital, preencher total e corretamente a ficha de inscricéo.

3.6. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissdo nas informacdes prestadas
na ficha de inscrigao.

34 O candidato que fizer qualquer declaragao falsa, inexata, ou ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e
que o fato seja constatado posteriormente.

3.5 Os interessados deverao formalizar o pedido de inscricdo mediante preenchimento do
requerimento de inscricdo on-line,tudo em observancia ao que dispde o Anexo lll deste Edital,
anexando os documentos exigidos no ato da inscricdo on-line, legiveis e em formato PDF e
com tamanho de até 2 MB, conforme relacionados abaixo:

a.documento de identidade com foto em frente e verso, valido em territério nacional, ou, no
caso de candidato de nacionalidade estrangeira, sera considerada a cédula de identidade de
estrangeiro, expedida pelo departamento de policia federal, que comprove a sua condi¢cao de
permanente ou temporario no pais, conforme os artigos 30 e 33 da lein.° 6.815/1980;

b.cadastro de pessoa fisica (CPF);

c.foto atual em formato 3x4, com o rosto direcionado de forma frontal para a camera; sera
considerado desclassificado o candidato que inserir foto sem camisa, foto que cubra o rosto
em partes ou total, foto de frente para o espelho ou que nao haja a possibilidade de identificar
o candidato;
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d. declaracéo ou certiddo de matricula no curso de Pds-graduagao que o candidato esta
fazendo atualmente, deve constar na Declaragao ou Certidao a identificagcdo do curso, 0 nome
do candidato, com numero do documento de identidade ou CPF, 0 nome da Instituicio de
Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo — MEC; o documento inserido deve ser
emitido no maximo com 30 dias de antecedéncia da data de publicagao deste Edital, sera
considerado desclassificado o candidato que ndo atender a todas essas exigéncias.

e.indice de Rendimento Académico (IRA) da Graduagao - Historico Escolar emitido pela
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC) contendo o coeficiente
de rendimento da graduacéo.

f. Graduagao diversa - Declaracao, Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso emitido pela
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), se houver.

g. Especializagao diversa - Declaracéo, Diploma ou Certificado de conclusao de Curso de
Especializagcdo emitido pela Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéao
(MEC), se houver.

h. Especializagao na area de concorréncia - Declaracéo, Diploma ou Certificado de
conclusao de Curso de Especializacao emitido pela Instituicao de Ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao (MEC), se houver.

i. Mestrado - Declaracao, Diploma ou Certificado de conclusdo de Mestrado emitido pela
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢ao (MEC), se houver.

j- Doutorado - Declaracao, Diploma ou Certificado de conclusao de Doutorado emitido pela
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), se houver.

k. Atividade em nivel de estagio ou profissional - Atividades exercidas em estagio, ainda na
fase da graduacéo do curso, em Orgaos publicos, ou; servico voluntario prestado na
Administragao Publica, Declaragao ou Certificado de conclusédo de estagio ou de servigo
voluntario prestado na Administracdo Publica, se houver.

|. Estagio no ambito do Ministério Publico do Estado do Piaui - Declaragao ou Certidao de
servigo voluntario emitida pela Coordenadoria de Recursos Humanos do Ministério Publico do
Estado do Piaui, se houver.

g.documentacado comprobatdria dos critérios de avaliagdo constantes do Anexo lll deste
Edital.

3.6 Os diplomas de cursos considerados como requisitos de formacao académica devem ser
emitidos por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacao — MEC.

4 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4 1 Aos candidatos com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso Vllldo artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei Federal n® 11.788, de 25
de setembro de 2008, é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em processo



seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

4 2 Fica reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas existentes ou que forem criadas no prazo de validade deste Processo Seletivo,
observada a regra do paragrafo 2°, artigo 15, da Resolugdo n°81/2012-CNMP.

4 3 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

4 4 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art.4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4 5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢coes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, participarao do processo seletivo em igualdade
de condicbes com os demais candidatos, observadas as diretrizes do Decreto n° 9.508 de 24
de setembro de 2018.

4 6.0 candidato devera anexar no ato da inscricdo, sem exclusdo dos documentos
mencionados no item 3: laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.7 Serao indeferidas as inscricdes na condigdo especial dos candidatos com deficiéncia que
nao anexarem, no ato da inscri¢do, o respectivo laudo médico com alguma das exigéncias do
item 4 6.

4 8 O candidato que n&o atender ao solicitado nos itens 4.5 e 4.6 deste edital ndo sera
considerado pessoa com deficiéncia.

4.9 Ao ser convocado para firmar o contrato de estagio, o candidato devera se submeter a
exame biopsicossocial, oficial ou credenciado pelo Ministério Publico, segundo parametros do
art.2° § 1°,da Lein® 13.146, de 06 de Julho de 2015 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia,
que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia ou ndo,e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo.

4 10 Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada
na ficha de inscrigdo nao se constate, passando a integrar apenas a Lista Geral de
Classificacao.



4 11 A pessoa com deficiéncia executara atividades compativeis com suas potencialidades e
limitagdes, em ambiente de trabalho adequado, obedecendo aos critérios de viabilidade e
razoabilidade.

5—- DAS VAGAS RESERVADAS AOS NEGROS

5.1 Fica reservado aos negros o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas existentes ou
que forem criadas no prazo de validade deste processo seletivo, nos termos da Resolucéo
217/2020,do CNMP.

5.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem anterior resulte em niumero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragao
igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior,em caso de
fragcdo menor que 0,5,naforma do art. 11-A, § 2° | e I, da Resolugdo CNMP n° 217/2020.

5.3. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.3.1 A autodeclaragao tera validade somente para este processo seletivo, ndo podendo ser
estendida a outros certames.

5.3.2 Presumir-se-ao verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricao
do certame, sem prejuizo da apuragéo das responsabilidades administrativa, civil e penal na
hipétese de constatacao de declaragao falsa.

5.3.3 Comprovando-se falsa a declaragao, o candidato sera eliminado do processo seletivo e,
se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagédo da sua nomeacéao, apés procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras sanc¢des cabiveis.

54 Os candidatos negros concorrerdao concomitantemente as vagas a eles reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

54 1 Além das vagas de que trata o caput, os candidatos negros poderao optar por concorrer
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢céo, de acordo
com a sua classificacdo no concurso.

54 2 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla



concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a
candidatos negros.

54 3 Os candidatos negros aprovados para as vagas a eles destinadas e as reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados concomitantemente para o provimento dos cargos,
deverdao manifestar opgcéo por uma delas.

54 4 Na hipétese de que trata o paragrafo anterior, caso os candidatos ndo se manifestem
previamente, serdo nomeados dentro das vagas destinadas aos negros.

54 .5 Na hip6tese de o candidato, aprovado tanto na condi¢gdo de negro quanto na de
deficiente, ser convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a candidato
negro, ou optar por esta, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor
com deficiéncia.

5.5. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

5.5.1 Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para que
sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagao no concurso.

56. A nomeacéao dos candidatos negros aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relagado entre o numero total de vagas e o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.7 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas negras, estas
serao preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6 — DA ISENGAO E INSCRICAO

6.1. Terdo direito a isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo:
a) candidatos com deficiéncia;
b) doadores regulares de sangue;

c) doadores de medula 6ssea;



d) candidatos inscritos no Cadastro Unico (CadUnico, conforme o Decreto n.6.593/2008 e o
Decreto n.6.135/2007) como integrantes de familia hipossuficiente.

6.1.1. O candidato que quiser solicitar isengédo do pagamento da taxa de inscricdo devera
acessar o endereco eletronico https//www.mppimp br/seletivo-estagiarios-pos/2021, devendo
preencher formulario de pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo. Nos casos
especificados nos subitens 6.1.2,6.1.3,6.1.4 e 6.1.6, 0 candidato deve anexar, 0s
documentos comprobatérios do direito pleiteado no que concerne ao tipo de sua isengéao, até
o dia previsto no Cronograma de Execucéao - Anexo |, deste edital.

6.1.2. O candidato com deficiéncia que desejar obter isengédo da taxa de inscricdo e/ou
concorrer como cotista, devera encaminhar a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
na data estabelecida no Anexo |, deste edital, para o endereco eletrénico
https//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021, copia de documento oficial de
identidade, com foto, em frente e verso e do laudo médico detalhado, expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses anteriores a publicagao deste edital, em que conste,
expressamente, a especificacao da deficiéncia e seu enquadramento na previsdo do art.4°e
seus incisos, do Decreto n. 3.298, de 20/12/1999; serao indeferidas as isencdes dos candidatos
com deficiéncia que n&o anexarem, no ato da inscrigdo, o respectivo laudo médico com alguma
das exigéncias do item 4.6, conforme prazo do Anexo |;

6.1.3. O doador de sangue que desejar obter isencdo da taxa de inscricdo devera encaminhar
a Comisséo Organizadora do Processo Seletivo, na data estabelecida no Anexo |, deste edital,
para o endereco eletrénico https//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021 declaragao
de efetivo doador expedida pelo 6rgédo competente, no qual conste, no minimo, trés doagoes
voluntarias de sangue no periodo compreendido realizada no periodo de 1(um) ano antes da
data final da inscricdo no Processo Seletivo, nos termos da Lei Estadual n® 5268/2002;

6.14.0 doador de medula 6ssea que desejar obter isencédo da taxa de inscricao devera
encaminhar a Comissao Organizadora do Processo Seletivo, na data estabelecida no Anexo |
deste edital, para o endereco eletronico https//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021,
declaracéo de efetivo doador expedida pelo 6rgdo competente, na qual conste a realizagao de,
pelo menos, uma doagao, nos termos da Lei Estadual n® 5397/2004;

6.1.5. O candidato negro que desejar concorrer como cotista devera enviar a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, na data estabelecida no Anexo |, deste edital, para o
endereco eletronico https://www.mppi.mp br/seletivo-estagiarios-pos/2021, declaragao,
conforme modelo do Anexo IV;

6.1.6. O candidato que desejar concorrer como hipossuficiente devera preencher e enviar a
Comissao Organizadora do Processo Seletivo, na data estabelecida no Anexo I, deste edital,
para o endereco eletrénico https://www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021, declaracéo
de que € membro de familia de baixa renda (declaragao de hipossuficiéncia), Anexo V, e
Certiddo de inscrito no Cadastro Unico — CadUnico contendo o nimero do NIS, nos termos do
Decreto N° 6.135/2007, ndo sera aceito copia do cartdo do bolsa familia ou semelhante, sera
aceita apenas a Certiddao com cadastro atualizado;

6.1.7. As documentacgdes enviadas serao analisadas pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, que podera solicitar auxilio de equipe multiprofissional da Coordenadoria de Pericias e
Pareceres Técnicos do MPPIou outro especialista que melhor possa auxiliar a analise das
solicitagdes;

6.1.8. O candidato que tiver seu pedido de isengado do pagamento da taxa de inscrigao
indeferido devera, para ter sua inscricao efetivada, efetuar o pagamento do boleto, conforme
prazo expresso no Anexo |, deste edital;

6.1.9. O candidato travesti ou transexual que desejar atendimento pelo nome social e que
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ainda ndo possui os documentos oficiais retificados com seu nome, podera solicita-lo pelo e-
mail seletivoestagiariospos2021@mppi.mp.br, na data aprazada no Anexo |, deste edital. O
Candidato nessa situacao devera realizar sua inscricao informando seu nome civil, no campo
nome completo, ficando ciente de que o nome social enviado no endereco eletrénico/email
sera utilizado em toda comunicacéo publica da sele¢ao, quando necessaria a identificacdo dos
candidatos.

6.1.10. A documentacéao exigida neste edital, para fins de quaisquer direitos dos candidatos e
que nao for apresentada dentro do prazo nele determinado, ou que estiver fora das suas
exigéncias, ensejara o indeferimento do pedido.

7 - DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1 O processo seletivo simplificado sera realizado por analise do coeficiente de rendimento
conforme histérico escolar de graduagao em Direito anexado pelo candidato, cumulado com
julgamento de titulos conforme critérios do Anexo lll, deste Edital e nos termos da Resolugao
CNMP n°® 42/2009 (alterada pela Resolugdo CNMP n° 220/2020).

7.2 O julgamento dos titulos sera feito por meio da analise dos documentos comprobatérios
de cada candidato anexados no ato da inscricdo na plataforma
httpsJ//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021.

7.3 A analise dos documentos comprobatérios do candidato levara em conta a adequacéo dos
titulos a area/subarea do conhecimento, objeto da sele¢do, bem como a pontuagao indicada
de acordo com o estabelecido no Anexo lll deste Edital.

74 O resultado final do processo seletivo simplificado de que trata este Edital sera obtido pela
soma do coeficiente de rendimento do candidato com os pontos auferidos em razéo dos
titulos comprovados conforme Anexo lll.

7.5.0Ocorrendo empate na classificagao, sera imediatamente classificado e admitido,
prioritariamente, na ordem, o candidato que:

a) possuir maior indice de Rendimento Académico;
b) obtiver maior pontuagédo nos demais itens curriculares;
c) tiver maior idade, considerados meses e dias;

7.6 Os candidatos cotistas aprovados terdo seus nomes publicados na lista da ampla
concorréncia e em lista especifica.

8 — REGRAS PARA O CALCULO DA NOTA DE CADA CANDIDATO NO JULGAMENTO DE
TITULOS
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8.1 A nota do candidato consistira no somatério do seu coeficiente de rendimento no curso de
graduacgao na area que concorre com os pontos auferidos em razao dos titulos comprovados
conforme Anexo V.

8.2 A nota maxima atribuida ao candidato é de 14 (quatorze) pontos, e,em caso de empate,
valer-se-a dos critérios expostos no item 7.5.

8.3 A Procuradora-Geral de Justica, considerando a comissao designada na Portaria PGJ/PI n°
253/2021, instituird subcomissao de avaliadores que tera como atribuicdo a avaliagdo dos
candidatos do processo seletivo, na forma deste edital e de seus anexos.

9 — DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissao do
Processo Seletivo, conforme prazos Anexo |.

9.1.1 Nao sera permitida a adicao e/ou alteragdo de documentos enviados no ato da Inscrigéo;

9.2 Os recursos deverao ser preenchidos no enderecgo eletronico
https//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021 na aba RECURSOS, com os seguintes
dados:

a) nome do candidato;

b) numero de inscri¢ao;

c) numero do documento de identidade;

d) a identificacdo do erro de calculo das notas ou outro objeto questionado;

e) a fundamentacédo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

9.3 Nao serao aceitos recursos encaminhados por qualquer outra forma, devendo ser digitados
e fundamentados em argumentacéao légica e consistente.

94 Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos.
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9.5 Os recursos serao analisados pela Comissao do Processo Seletivo, que deliberara como
ultima instancia na esfera administrativa.

9.6 As respostas aos recursos interpostos serdo publicadas no Diario Oficial Eletronico do
Ministério Publico do Estado do Piaui e/ou no endereco eletrénico do sitio oficial:

https//www.mppi.mp.br/seletivo-estaqiarios-pos/2021.

10 — DA PONTUAGAO FINAL

9.1 A pontuacéo final do candidato sera disponibilizada através do Edital de Homologagéo do
Resultado Final, a ser divulgado na data prevista no Anexo | deste Edital, no endereco
eletrénico https//www.mppimp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021.

11 — DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1 Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente da somatdria das
notas da avaliacao simplificada, por area, desde que preencham os requisitos constantes deste
Edital.

11.1.1 Em caso de n&o preenchimento das vagas, observados o interesse e a conveniéncia da
administracao, far-se-a convocatéria aos candidatos aprovados como excedentes para que
manifestem interesse na contratacao.

11.2 Os candidatos negros e/ou com deficiéncia constarao de trés listagens:

1) Lista de classificagao de pessoas com deficiéncia, contendo apenas a classificagcao dos
candidatos que estdo concorrendo como pessoas com deficiéncia;

2) Lista de classificagdo de pessoas negras, contendo apenas a classificagdo dos candidatos
que estdo concorrendo como pessoas negras;

3) Lista geral de classificagao, contendo a classificagdo de todos os candidatos.

11.2.1 Quando da contratacao, os candidatos aprovados serdao chamados, alternadamente,
até o limite de vagas, observando-se a lista geral e os percentuais estabelecidos nas listas
especificas em respeito as respectivas politicas de cotas.

11.2.2 A contratagdo se inicia com o primeiro candidato da lista geral, passando ao primeiro da
lista especifica de pessoa com deficiéncia, enquanto os demais cotistas da mesma categoria
serao chamados para ocupar as vagas conforme o percentual de 10% (dez por cento). Em
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seguida, sera chamado o primeiro da lista especifica de pessoas negras, enquanto os demais
cotistas da categoria serao chamados para ocupar as vagas, conforme o percentual de 30%
(trinta por cento).

12 — DA CONTRATAGAO

12.1 Para ingressar em estagio de P6s-graduagao no Ministério Publico do Estado do Piaui, 0
candidato devera:

a) ter sido aprovado no processo seletivo;
b) ser bacharel em um dos cursos das areas exigidas no Edital;

c) estar regularmente matriculado em curso de P6s-graduagdo em uma das areas exigidas no
Edital, em nivel de especializa¢cdo, mestrado ou doutorado;

d) firmar Termo de Compromisso com o Ministério Publico do Estado do Piaui,com
interveniéncia da instituicdo de ensino conveniada;

f) comprovar, quando for o caso, estar em dia com as obriga¢cées militares e no pleno gozo dos
direitos politicos;

g) se inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), apresentar fotocopia do pedido de
licenciamento ou cancelamento do respectivo registro, devidamente protocolizado;

h) apresentar, além de certificado de matricula em curso de Pés-graduacéo declaragcédo de que
pode dispor, dentro do horario normal de expediente, de tempo suficiente para dedicagao ao
estagio;

i) atestado médico que comprove aptidéo clinica para o exercicio da fungéo;

j) declarar nao exercer, cumulativamente com o estagio, atividades concomitantes em outro
ramo do Ministério Publico,com a advocacia, publica ou privada, ou o estagio nessas areas,
bem como o desempenho de fungéo ou estagio em outro érgao publico ou privado;

k) apresentar certiddes de antecedentes criminais expedidas pelas Justicas Federal, Estadual e
Eleitoral, para fins de comprovagédo do gozo de boa conduta social € auséncia de registro de
antecedentes criminais.

12.2 O curso de Pds-graduacao devera atender, ainda, as seguintes exigéncias:

a) ser ministrado, de forma direta ou conveniada, presencial ou a distancia, por instituicdo de
ensino credenciada ou reconhecida pelo Ministério da Educacao ou pelo Conselho Estadual de
Educacéo;

b) ter autorizacado e reconhecimento do Ministério da Educacéo.



12.3 Por ocasido da contratacédo deverao ser apresentados originais e copias dos seguintes
documentos:

a) CPF;
b) Titulo de Eleitor;
c) Carteira de Identidade — RG;

d) Declaragao atualizada de que esta matriculado e com frequéncia regular em curso de Pés-
graduacgao, na data da admisséo, emitidos pela instituicdo de ensino;

e) Certificado Militar (se homem acima de 18 anos);
f) 2 (duas) Fotos 3x4;

g) comprovante de votacao da ultima eleicdo, ou Certiddo de Quitagao Eleitoral emitida pelo
TSE;

h) comprovante de Residéncia;
i) atestado médico que comprove aptidao clinica para o exercicio da funcgéo;

j) Diploma de graduacgéao ou certiddo de concluséo de curso de graduagéao, emitidos por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao — MEC;

k) Declaracao de nao exercer, cumulativamente com o estagio, atividades concomitantes em
outro ramo do Ministério Publico, da advocacia, publica ou privada, ou o estagio nessas areas,
bem como o desempenho de fungéo ou estagio no Poder Judiciario ou na Policia Civil ou
Federal;

l) apresentar certiddes de antecedentes criminais expedidas pelas Justicas Federal, Estadual e
Eleitoral, para fins de comprovagéao do gozo de boa conduta social e auséncia de registro de
antecedentes criminais;

m) Declaracéo de parentesco ou ndo com Membro, Servidor ou qualquer colaborador que
esteja ligado ao Ministério Publico;

n) Temo de responsabilidade, informando que tem conhecimento das informagdes que serao
transmitidas no inicio de estagio;

0) Copia de Comprovante de abertura de conta bancaria. O estagiario nomeado deve solicitar
por e-mail (folhadepagamento@mppi.mp.br) uma declaragdo de encaminhamento do Setor
Folha de Pagamento para que possa abrir esta conta. A conta deve ser aberta no Banco
Bradesco e o tipo de conta deve ser SALARIO.

124 S6 serao admitidos como estagiarios ndo-obrigatérios os estudantes de instituicdes de
ensino conveniadas com a Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Piaui.

13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 A inscricao implica a aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢cdes do processo seletivo, estabelecidos no presente Edital e na legislagao pertinente.
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13.2 A Comissao do Processo Seletivo nao se responsabilizara por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacbes referentes ao processo seletivo.

13.3 O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco eletrénico para

correspondéncia, perante o Ministério Publico do Estado do Piaui.

134 A validade do presente processo seletivo sera de 1 (um) ano, prorrogavel, a critério da
Procuradoria Geral de Justi¢ca do Estado do Piaui, porigual periodo.

13.5 A convocacéao para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a
ordem de classificagao.

13.6 Os casos omissos serao decididos pelo presidente da Comissdo do Processo Seletivo.

13.7 Cabera ao Conselho Superior do Ministério Publico do Estado do Piaui a homologagao
dos resultados deste processo seletivo.

13.8 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto
nao concluido este processo seletivo, 0 que sera publicado no endereco eletrénico
https//www.mppi.mp.br/seletivo-estagiarios-pos/2021.

12.10 As informagdes sobre o presente processo seletivo serao prestadas pela Comissao do
Processo Seletivo, pelo endereco eletrénico seletivoestagiariospos2021@mppi.mp.br .

Teresina/Pl, 08 de abril de 2021.

CARMELINA MARIA MENDES DE MOURA

Procuradora-Geral de Justica

ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
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|[Evento |Data
|Publicacéo do edital. 08/04/21
|Prazo para solicitagcédo de Isencdo da Taxa de Inscrigao. 12/04/2021

|Prazo de Solicitagao de Inscrigdo.

12 a 16/04/2021

Resultado das solicitagdes de isencdo de pagamento da
taxa de inscricao.

14/04/2021

Interposicéo de Recurso contra o Resultado da isengao da
Taxa de Inscrigdo.

14 e 15/04/2021

|[Resultado da interposicao de Recurso contra o resultado da
isencéo da Taxa de Inscrigéo.

16/04/2021

|Prazo final para pagamento da taxa de inscrigdo para todos

Provisorio.

os candidatos (ultimo prazo). 19/04/2021
|[Resultado prgliminar das inscrigdes dos candidatos aptos a 52/04/2021
concorrerem as vagas como PCD.

Interposicdo de Recurso contra o resultado preliminar das

inscricdes dos candidatos aptos a concorrerem as vagas |22 e 23/04/2021
como PCD (online).

|[Resultado da interposicdo de Recurso contra o resultado

preliminar das inscrigdes dos candidatos aptos a 26/04/2021
concorrerem as vagas como PCD (online).

|[Resultado Provisério. (data provavel) 27/04/2021
Praz_o para interposicao de Recursos contra o Resultado 57 & 28/04/2021
Provisorio.

Divulgagéo do Resultado dos Recursos contra o Resultado 30/04/2021

IPublicacdo do Resultado Final da Selecao Publica. (data

ANINA INNNA
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ANEXO Il
UNIDADES PARA CADASTRO DE RESERVA

AREA
COMARCAS

Administragao,
Arquitetura,
Biblioteconomia,
Ciéncias Contabeis,
Direito, Economia,
Engenharia Civil,
Jornalismo/Comunicagao
Social, Medicina,
|Pedagogia, Psicologia,
Servigo Social e
Tecnologia da
Informacgao, Ciéncia da
Computacao,
Engenharia da
Computacgao, Andlise e
Desenvolvimento de
Sistemas, Sistema de
Informacao,
Processamento de
Dados.

Com Pés-Graduagao em
Comunicagao; Auditoria
e Controle; Ciéncias
Juridicas;
Documentacao,

rquivologia e
Biblioteconomia;
Gestao de Pessoas;
Gestao Estratégica;
Licitacoes e Contratos;
Material e Patrimoénio, [Teresina
Engenharia ou
rquitetura; Orgcamento
e Finangas,
Contabilidade, Economia
e Orcamento Publico;




Qualidade no Servigo
Publico; Saude,
Pedagogia, Psicologia,
Residéncia Médica;
Tecnologia da
[Informacao,
Administragao de Banco
|de Dados, Big Data, Bl e
Analytics, Governanga
de Tecnologia da
Informacao, Engenharia
de Software,
Gerenciamento de
Projetos de Ageis,
Computacao em Nuvem,
Desenvolvimento de
Software, Mobiles, UX
Design, Arquitetura da
Informacao e
Usabilidade,
Desenvolvimento
Orientado a Objetos em
Java, Sistemas para
Internet, Administragao
e Seguranga de Rede de
Computadores,
Computacao Forense e
Pericia Digital.

ANEXO Ili

TABELA DE PONTUAGAO DE ANALISE CURRICULAR

TITULO

[PONTUACAO POR DOCUMENTO

PONTUACAO
IMAXIMA

1. indice de Rendimento
Académico (IRA) no

|Hist6rico Escolar da
Graduacao.

|[Pontuagdo minima para
classificagado 7,0 (sete pontos).

|[Pontuagdo maxima: 10,0 (dez
pontos).

10,0 (dez pontos)

2. Graduacgao diversa
** No maximo 2 graduacgdes

0 candidato esta
concorrendo.

diversas da area fim para qual

0,1

0,2




3. Especializagao diversa

*No maximo 1 especializagao
diversa da area para qual o
candidato concorre.

**Carga horaria minima de
360 horas.

0,3

03

4. Especializagao na area
|de concorréncia

*No maximo 2
especializagdes na area para
qual o candidato concorre.

**Carga horaria minima de
360 horas.

04

0.8

5. Mestrado

* No maximo 1 mestrado

0,6

0.6

6. Doutorado

*No maximo 1 doutorado.

0.8

08

7. Atividade em nivel de
lestagio ou profissional.

* Periodo minimo de 06 (seis)
meses.

0,1 por periodo

0.8

8. Estagio no ambito do
Ministério Publico do
Estado do Piaui.

* Nao cumula com as
atividades comprovadas nos
termos do item 7 desta
Tabela.

0,5 por periodo

0,5

IPONTUAGAO

indice de Rendimento Académico

(IRA) + Graduacéao Diversa (GD) +
Especializagao Diversa (ED) +
Especializacdo na Area (EA) +
Mestrado (M) + Doutorado (D) +

tividade em nivel de estagio ou
profissional (AE) + Estagio no
ambito do

Ministério Publico do

IRA + GD + ED +
EA + M+ D+ AE
+ EMPPI = PF




Estado do Piaui (EMPPI)=
Pontuac&o Final (PF)

PONTUAGAO TOTAL 10,0+ 0,2+0,3+0,8+0,6 +0,8 +

MAXIMA 0,8 +0,5= 14,0 14,0

1. indice de Rendimento Académico (IRA) da Graduagio.

Histrico Escolar emitido pela Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao (MEC).

e No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE indice de
Rendimento Académico do candidato, que consiste na média global das
notas obtidas nas disciplinas cursadas;

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE o nome da
Instituicdo de Ensino e do candidato;

¢ Asinformacdes constantes no documento enviado devem estar
OBRIGATORIAMENTE legiveis;

¢ No documento deve constar OBRIGATORIAMENT E a assinatura manuscrita
ou digital com certificacao da autoridade competente.

2. Graduagao diversa

|Declaracao, Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso emitido pela Instituicao
de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

¢ No documento enviado deve constar OBRIGAT ORIAMENTE frente e verso.

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE o nome da
Instituicdo de Ensino e do candidato;

¢ Asinformacdes constantes no documento enviado devem estar
OBRIGATORIAMENTE legiveis;

¢ No documento deve constar OBRIGATORIAMENT E a assinatura manuscrita
ou digital com certificagcado da autoridade competente.

3. Especializagao diversa

|Declaracao, Diploma ou Certificado de conclusao de Curso de Especializagao
emitido pela Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC).

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE frente e verso.

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE o nome da
Instituicdo de Ensino e do candidato;

e Asinformacdes constantes no documento enviado devem estar




OBRIGATORIAMENTE legiveis;
e No documento deve constar OBRIGATORIAMENTE a assinatura manuscrita
ou digital com certificagdo da autoridade competente.

4. Especializacao na area de concorréncia

|Declaracédo, Diploma ou Certificado de conclusao de Curso de Especializagao
emitido pela Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagéao (MEC).

e No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE frente e verso.

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE o nome da
Instituicdo de Ensino e do candidato;

¢ Asinformacgdes constantes no documento enviado devem estar
OBRIGATORIAMENTE legiveis;

e No documento deve constar OBRIGATORIAMENTE a assinatura manuscrita
ou digital com certificagdo da autoridade competente.

5. Mestrado

|Declaracao, Diploma ou Certificado de conclusdo de Mestrado emitido pela
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

e No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE frente e verso.

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE o nome da
Instituicdo de Ensino e do candidato;

¢ Asinformacgdes constantes no documento enviado devem estar
OBRIGATORIAMENTE legiveis;

e No documento deve constar OBRIGATORIAMENTE a assinatura manuscrita
ou digital com certificagdo da autoridade competente.

6. Doutorado

|Declaracao, Diploma ou Certificado de conclusdo de Doutorado emitido pela
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

e No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE frente e verso;

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE o nome da
Instituicdo de Ensino e do candidato;

¢ Asinformacgdes constantes no documento enviado devem estar
OBRIGATORIAMENTE legiveis;

e No documento deve constar OBRIGATORIAMENTE a assinatura manuscrita
ou digital com certificagdo da autoridade competente.

7. Atividade em nivel de estagio ou profissional.

Atividades exercidas em estagio, ainda na fase da graduagdo do curso, em Orgdos




publicos, ou; servigo voluntario prestado na Administracao Publica.

|Declaracao ou Certificado de conclusdo de estagio ou de servigo voluntario
prestado na Administragao Publica.

¢ No documento enviado deve constar OBRIGATORIAMENTE o nome do
C')rgéo Publico e a as atividades do candidato;

¢ Asinformagdes constantes no documento enviado devem estar
OBRIGATORIAMENTE legiveis;

¢ No documento deve constar OBRIGATORIAMENTE a assinatura manuscrita
ou digital com certificagdo da autoridade competente.

*A pontuacao sera atribuida para cada periodo minimo de 6 (seis) meses de
eXxercicio;

**Nao serao contabilizados periodos menores que 6 (seis) meses de exercicio.

***Nao serao contabilizados, para tal finalidade, atividades distintas da area na qual
o candidato esta concorrendo.

*** No maximo 8 (oito) periodos contabilizados, sendo a pontuagdo maxima de 0,8
pontos.

8. Estagio no ambito do Ministério Publico do Estado do Piaui

Declaracao ou Certidao de servigo voluntario emitida pela Coordenadoria de
Recursos Humanos do Ministério Publico do Estado do Piaui.

¢ Asinformacgdes constantes no documento enviado devem estar
OBRIGATORIAMENTE legiveis;

e No documento deve constar OBRIGATORIAMENTE a assinatura manuscrita
ou digital com certificagdo da autoridade competente.

*A pontuagéao sera atribuida para apenas 1 (um) periodo minimo de 6 (seis) meses
de exercicio da atividade.

**Nao serao contabilizados periodos menores que 6 (seis) meses de exercicio.




***Nao serao contabilizados, para tal finalidade, atividades distintas da area na qual
o candidato esta concorrendo

**** Nao cumula com as atividades comprovadas nos termos do item 7 desta
Tabela.

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO PARA CANDIDATOS NEGROS

Eu, ,inscrito (a) no
CPF sob n° , DECLARO, nos termos e sob as penas da lei,
para fins de inscricdo na Seleg¢ao Publica para Estagiarios do Ministério Publico do Estado do
Piaui, que sou cidadao (a) afrodescendente, identificando-me como de cor

(negra ou parda), pertencente a raga/etnia negra. As informagdes prestadas nesta declaragao
sao de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no
caso de falsidade.

Cidade, data.

(Assinatura do (a) candidato (a))

ANEXOV
MODELO DE DECLARAGAO PARA CANDIDATOS HIPOSSUFICIENTES

Eu, ,inscrito (a) no
CPF sob n° , DECLARO, nos termos e sob as penas da lei,
para fins de inscricdo na Selegao Publica para Estagiarios do Ministério Publico do Estado do
Piaui, que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.6.135/2007.

Cidade, data. As informacdes prestadas nesta declaragao sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente no caso de falsidade.

Cidade, data.

(Assinatura do (a) candidato (a))



- Ei| Documento assinado eletronicamente por CARMELINA MARIA MENDES DE MOURA,
;gimm: Lily Procuradora-Geral de Justica, em 08/04/2021, as 12:48, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
eletrénica 11.419/2006.

g A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-::1-:- . https://seimppimp.br/sei/controlador_externo.php?
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