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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA N°06/2022
(Numeraciao MPPI)

Acordo de Cooperacao Técnica que, entre si, celebram
o Ministério Publico do Estado do Piaui e a Universidade
Federal do Piaui visando a Capacitacao e formacao
utilizando a metodologia de Modelagem de Informacdes
de Construcéo (Building Information Modeling — BIM),
para elaboragao de levantamentos de projetos de
arquitetura e engenharia das sedes do MPPI.

PGA n° 19.21.0438.0013647/2021-55.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
05.805.924/0001-89, com sede na Rua Alvaro Mendes, 2.294, Centro, CEP 64.000-060, Teresina,
Piaui, doravante denominado MPPI, neste ato representado pelo ExcelentissimoSenhor Procurador-
Geral de Justica, DCLEANDRO ALVES DE MOURA ,pelos poderes que lhe foram conferidos
através do Ato PGJ n° 1.079/2021, Artigo 1°, Inciso IX e a FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PIAUI, inscrita no CNPJ/MF n° 06.517.387/0001-34, Fundagdo Piblica de Direito
Publico Federal, com sede no Campus Universitario Ministro Petronio Portella, s/n, bairro Ininga,
CEP: 64.049-550, Teresina-PI, doravante denominado UFPI, neste ato representado por seu
Reitor, GILDASIO GUEDES FERNANDES, nomeado pelo Decreto da Presidéncia da Republica
publicado no Diério Oficial da Unido do dia 19 de novembro de 2020,

CONSIDERANDO o constante no  Procedimento de  Gestdo  Administrativa n°
19.21.0438.0013647/2021-55, as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
atualizagdes correspondentes e o Decreto Estadual n® 12440 de 01 de dezembro de 2006;

CONSIDERANDO o Contrato n° 24/2021 previsto no Procedimento de Gestdo Administrativa n°
19.21.0014.0003052/2021-25 e o Contrato n° xxx do Procedimento de Gestdo Administrativa n°
19.21.0014.0005300/2021-51;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 9.983/2019 que dispde sobre a Estratégia Nacional de
Disseminacao do Building Information Modelling ¢ institui o Comité Gestor da Estratégia do Building
Information Modelling;

CONSIDERANDO o Decreto n® 10.306, de 02 de abril de 2020 que estabelece a utilizagao
do Building Information Modelling na execugdo direta ou indireta de obras e servicos de engenharia
realizada pelos 6rgdos e pelas entidades da administragdo publica federal, no ambito da Estratégia
Nacional de Disseminagdo do Building Information Modelling- Estratégia BIMBR,;

CONSIDERANDO que conforme o Planejamento Estratégico 2017-2022 do Ministério Publico do



Estado do Piaui, a Coordenadoria de Pericias e Pareceres Técnicos tem a missdo de assegurar o
regular e efetivo emprego das solugdes de Arquitetura e Engenharia, em beneficio do proprio 6rgao e
da sociedade, realizando as gestdes de Obras, Patrimonio Imobilidrio, Meio Ambiente, Projetos,
Fiscaliza¢des e Pericias;

CONSIDERANDO a politica institucional o fortalecimento e manutencdo das parcerias
mterinstitucionais;

RESOLVEM firmar o presente ACORDO DE COOPERACAO, mediante as clausulas e condi¢des
seguintes:

Clausula Primeira
Do Objeto

1. O presente Acordo tem por objeto capacitar discentes e docentes na tecnologia Building
Information Modelling-BIM para realizagdo de levantamento cadastral de aproximadamente 95
(noventa e cinco) sedes do Ministério Ptiblico do Estado do Piaui (capital e interior) e posterior
implantagdo dos dados levantados utilizando a tecnologia BIM.

Paragrafo unico: Considera-se BIM (Building Information Modeling) ou Modelagem da Informagao
da Construgdo o conjunto de tecnologias e processos integrados que permite a criagdo, a utilizagdo ¢ a
atualizagdo de modelos digitais de uma constru¢do, de modo colaborativo, de forma a servir a todos
os participantes do empreendimento, potencialmente durante todo o ciclo de vida da construgao.

Clausula Segunda
Das Metas

2.1 Capacitacdo de discentes e docentes dos cursos de Bacharelado em Arquitetura ¢ Urbanismo e
Engenharia Civil, do campus Petronio Portella, na tecnologia BIM;

2.2. Atendimento ao decreto federal quanto a exigéncia do uso da nova tecnologia no campo da
constru¢do civil no ambito do Ministério Publico do Estado do Piaui;

2.3 Atualizacdo tecnologica e alinhamento em relacdo a padrdes, formatos, versdes e tecnologias
comuns para execucao das atividades técnicas da instituigdo com qualidade e produtividade suficientes;

24. Aplicagao dos conhecimentos adquiridos com a capacitacdo nos soffwares € na nova tecnologia
solicitados, trazendo maior eficiéncia e qualidade no desempenho das atividades técnicas das
Assessorias Periciais de Arquitetura e Engenharia Civil, na Coordenadoria de Pericias e Pareceres
Técnicos;

2.5 Obter base técnica para otimizar as atividades de planejamento, precificagdo, documentagao,
informagdo, execucdo e acompanhamento de obras e manutencdo predial ao longo da vida util da
edificacdo e/ou obras de infraestrutura, enfim todas as disciplinas que compdem as atividades de
Arquitetura e Engenharia;

2.6 Obter base técnica para o desenvolvimento do novo padrao metodologico para as Assessorias de
Arquitetura e Engenharia da Coordenadoria de Pericias e Pareceres Técnicos, através do recebimento
do levantamento cadastral digitalizado pela instituicdo parceira na tecnologia BIM.

Paragrafo unico: As metas serdo mensuradas por meio de quantitativo de digitalizagcdes executadas e
entregues, e pela certificagdo de seus participantes.



Clausula Terceira
Das obrigagdes

3.1 Ao Ministério Publico do Estado do Piaui cabera:

a) disponibilizar 10 (dez) vagas de curso de formacao e capacitagdo emtecnologia BIM, composto de
aulas online sincronas e assincronas, suporte técnico 24 horas, certificagdo a cada treinamento e
acompanhamento técnico para a execugdo de levantamentos in loco;

b) fornecer informagdes e orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e fiel cumprimento do
presente termo;

c) levar, imediatamente, ao conhecimento do outro participe, ato ou ocorréncia que interfira no
andamento das atividades decorrentes deste Termo, para a ado¢cao das medidas cabiveis;

d) acompanhar e fiscalizar as a¢cdes relativas ao objeto do presente Termo.

32. A Universidade Federal do Piaui cabera:

a) Indicar por selecdo, a ser realizada pela Diretoria do Centro de Tecnologia da UFPI, os docentes e
discentes que irdo participar da capacitacdo e execucdo do levantamento, considerando os requisitos
de estar vinculados aos cursos de Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil;
preferencialmente discentes que ja tenham realizado a disciplina de Computagdo Gréfica e estejam
regularmente matriculados até¢ o 7° periodo, todos os participantes deverdo possuir disponibilidade para
viagens fora da Capital;

b) Fornecer aos docentes e discentes selecionados estagdes de trabalho para a efetuagdo da
capacitacdo. As aulas ocorrerdo exclusivamente em formato online, utilizando-se de login e senha
personalizados, garantindo que os participantes indicados tenham condicdes de realizar as aulas ou
atividades em homeoffice ounos laboratorios da instituicao;

c) Executar, através dos docentes e discentes capacitados, o levantamento cadastral e implantagcao na
plataforma BIM de cerca de 95 (noventa ¢ cinco) sedes do MPPI, de acordo com cronograma
detalhado a ser definido, e sob supervisdo de umrepresentante do MPPI;

d) Manter e informar os dados atualizados dos participantes, e eventuais desisténcias ou desligamentos
por trancamento de curso, colacdo de grau ou outro motivo de for¢ca maior;

e) Fornecer informagdes e orientagdes necessarias ao melhor desenvolvimento e fiel cumprimento do
presente termo;

f) Levar, imediatamente, ao conhecimento do outro participe, ato ou ocorréncia que interfira no
andamento das atividades decorrentes deste Termo, para a ado¢ao das medidas cabiveis;

g) Acompanhar e fiscalizar as acdes relativas ao objeto do presente Termo.

Clausula Quarta
Das Condi¢cdes de Execugao

4 1. Exercem a execugéao do presente termo a UFPle o MPPI, com a participacédo de discentes e
docentes, sendo de todos as atribuigcdes e obrigacdes da gestdo administrativa estritamente
necessaria a execugao do objeto;



4 2. Devera ser convocado para o acompanhamento dos cursos, 01 (um) supervisor(a) para a
area da Engenharia Civil e 01 (um) supervisor(a) para a area da Arquitetura e Urbanismo;

4 2. Os participantes, para a efetuagao do curso, precisarao assinar Termo de Compromisso,
ter disponibilidade nos dias e horarios previstos no cronograma, ou apresentar uma declaragao
de ter assistido a gravacao das referidas aulas até a semana subsequente, em que devera
constar nome e assinatura do participante, matricula, nome e assinatura do professor
supervisor, aula assistida, data e horario;

4 3. Os participantes poderéo ter no maximo 25% (vinte e cinco por cento) de faltas, devendo
comunicar o motivo da falta ao supervisor;

4 4. No caso de reprovagao por frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria do curso e em caso de desisténcia, sem motivo justificavel, a critério da Direcdo-Geral
do CEAF, o aluno ressarcira o valor do investimento ao Ministério Publico do Estado do Piaui
constante do Termo de Referéncia 0067275 protocolado no processo n°
19.21.0014.0003052/2021-25, protocolado no sistema SEle no Termo de Referéncia 0082298
protocolado no processo n°® 19.21.0014.0005300/2021-51;

4 4. A desisténcia dos cursos devera ser avisada de forma prévia e justificada;

4 5. Havendo a ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devera ser enviada justificativa, e
cada caso sera analisado separadamente pela Procuradoria-Geral de Justica e o Setor
Técnico.

Clausula Quinta
Dos Recursos Financeiros

5.1 O presente acordo é celebrado a titulo gratuito, ndo implicando compromissos financeiros
ou transferéncias de recursos entre os participes. Cada signatario arcara com os respectivos
custos necessarios ao alcance do objeto pactuado;

5.2 O Ministério Publico do Estado do Piaui arcara com o valor da contratacdo dos cursos.

5.3 A Universidade Federal do Piaui deve garantir disponibilidade de equipamentos necessarios
para os participantes indicados ou que os mesmos tenham condi¢gdes de realizar as aulas e
atividades em homeoffice ou nos laboratérios da instituicdo, e transporte e demais despesas
decorrente para deslocamento na realizagao dos levantamentos das sedes da capital e
interior do Ministério Publico do Piaui.

54 Os recursos humanos utilizados por qualquer dos participes nas atividades inerentes ao
presente instrumento nao sofrerao alteragdes na sua vinculacédo funcional com as instituicbes
de origem, as quais cabera responsabilizar-se por todos os encargos legais.

Clausula Sexta
Da Vigéncia e Publicacao

6.1 Este Convénio tera vigéncia por um prazo de 60 (sessenta) meses, a partir de sua
assinatura, prorrogavel por interesse dos participes, mediante Termo Aditivo, fundamentado



em razdes concretas que justifiquem a prorrogagao, observado a legislagao vigente.

6.2 A publicacao no Diario Oficial Eletrédnico do Ministério Publico do Estado do Piaui-
DOEMPPIfica a cargo do MPPI, de acordo com o disposto no paragrafo unico do Artigo 61 e
no Artigo 116 da Lei n°8.666/93, no prazo de 5 (cinco) dias uteis do més subsequente ao da
assinatura do Acordo.

Clausula Sétima
Da Alteragao

7.1 O presente instrumento podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante termo aditivo, por
conveniéncia administrativa ou de comum acordo entre as partes, desde que tal interesse seja
manifestado previamente por uma das partes, por escrito, em tempo habil para tramitacao
dentro do prazo de validade do instrumento.

Clausula Oitava
Da protecdo dos dados pessoais

8.1 As Partes obrigam-se em atuar de acordo com a legislagao vigente sobre a proteg¢ao de
dados pessoais e as determinagdes dos Orgdos Reguladores/Fiscalizadores sobre a matéria,
em especial as disposi¢cdes da Lei 13.709/2018 (“Lei Geral de Protegéo de Dados”) bem como
das demais leis, normas e politicas de protecao de dados pessoais corporativas.

Clausula Nona
Do foro e dos casos omissos

9.1 Os casos omissos do presente instrumento serao supridos de comum acordo entre os
participes, podendo ser firmados, se necessario, termos aditivos que farao parte deste ajuste.

9.2 Fica eleito o foro da cidade de Teresina-Pl para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente instrumento, com exclusado de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam o presente Acordo em 2(duas) vias
de igual teor e forma, para um sé efeito legal.

Teresina-Pl, na data da assinatura eletrénica.

CLEANDRO ALVES DE MOURA
Procurador-Geral de Justica
Ministério Publico do Piaui

GILDASIO GUEDES FERNANDES



Reitor da Universidade Federal do Piaui

Testemunha:
CPF:

Assinatura:

Testemunha:

CPF:

Assinatura:

PLANO DE TRABALHO

Ref. Acordo de Cooperagao Técnica n° 06/2022.
Referéncia Procedimento de Gestao Administrativa: 19.21.0438.0013647/2021-55.
Fundamento Legal: Art. 116, §1°, Lei n°8.666/93.

1-DADOS CADASTRAIS

1.1 MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI-MPPI

CNPJ: 05.805.924/0001-89

Endereco: Rua Alvaro Mendes, n° 2294, bairro Centro, Teresina, Piaui, CEP 64 .000-060
Telefone: (86) 3194-8700

E-mail: pgj@mppi.mp.br

Nome do responsavel: CLEANDRO ALVES DE MOURA

Cargo/Funcgao: Procurador-Geral de Justica



1.2 UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
Instituicdo: FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
CNPJ:06.517.387/0001-34

ENDERECO: Campus Universitario Ministro Petrénio Portella, sn, bairro Ininga, CEP: 64049550,
Teresina-PI

Telefone: (86) 3215 5511 / (86) 9 9982 0934
E-mail: ct@ufpi.edu.br
Nome do responsavel: GILDASIO GUEDES FERNANDES

Cargo/Funcao: Reitor

2.DESCRICAO DO OBJETO

. Periodo de
Titulo ~
Execucgao
Término
Capacitacao e formacgao utilizando a metodologia de lInici 60
[Modelagem de Informagdes de Construgéo (Building nicio
. : ~ (sessenta)
Information Modeling — BIM), para elaboracao de :
. . . A partir da |[meses
levantamentos de projetos de arquitetura e engenharia das &
publicagdo jcontados
sedes deste MPPI. da
publicacao

[ldentificagcao do Objeto

Capacitar discentes e docentes na tecnologia BIM para realizagédo de levantamento
cadastral de aproximadamente 95 (noventa e cinco) sedes do Ministério Publico do
|[Estado do Piaui (capital e interior) e posterior implantagao dos dados levantados
utilizando a tecnologia BIM.

Justificativa da Proposicao

O Decreto Federal n® 9.983/2019 que dispde sobre a Estratégia Nacional de Disseminagao



do Building Information Modelling (BIM) possui como alguns de seus objetivos coordenar a
estruturacdo do setor publico para a adogdo do BIM e estimular a capacitagdo em BIM. De
acordo com o referido Decreto, considera-se BIM ou Modelagem da Informacdo da
Construgdo o conjunto de tecnologias e processos integrados que permite a criagdo, a
utilizagdo e a atualizacdo de modelos digitais de uma construgdo, de modo colaborativo, de
forma a servir a todos os participantes do empreendimento, potencialmente durante todo o
ciclo de vida da construcao.

O documento Estratégia BIM BR, decorrente do decreto, disponibilizado pelo Ministério da
Industria, Comércio Exterior e Servigos, em 2018, propde a utilizagdo e a exigéncia do BIM
emtrés fases:

A primeira fase, a partir de janeiro de 2021, serd focada em projetos de arquitetura e de
engenharia para construgdes novas, ampliagdes ou reabilitagdes, quando consideradas de
grande relevancia para a disseminagdo do BIM. Nesta fase sera proposta a exigéncia do
BIM na elaboragdo dos modelos de arquitetura ¢ de engenharia referentes as disciplinas de
estrutura, de hidraulica, de AVAC (aquecimento, ventilacdo e ar-condicionado) e de elétrica,
na deteccdo de interferéncias e na revisdo dos modelos de arquitetura e de engenharia, na
extragdo de quantitativos e na geracao de documentagdo grafica, a partir desses modelos.

A segunda fase, a partir de janeiro de 2024, abrangera além dos usos previstos na fase
anterior, orcamentacdo e planejamento da execucdo de obras e a atualizagdo do modelo e de
suas informagdes como construido (as built).

A terceira fase, a partir de janeiro de 2028, abrangera além dos usos previstos nas fases
anteriores, os servigcos de gerenciamento ¢ de manutengdo do empreendimento apds sua
constru¢cdo, cujos projetos de arquitetura e engenharia e obras tenham sido realizados ou
executados comaplicagao do BIM.

De acordo com o Planejamento Estratégico 2017-2022 do Ministério Publico do Estado do
Piaui, diante das diretrizes nacionais, da valorizagdo de principios como efici€ncia,
resolutividade e transparéncia, tem se comprometido com o fortalecimento de seu
Planejamento Estratégico institucional, a fim de reduzir gastos, implantar gestdo sustentavel,
estabelecer gestdo participativa, aderir a modelo de gestdo por competéncia, padronizar
rotinas e fluxos de trabalho e incrementar agdes ministeriais por meio de projetos a fim de
melhorar as condigdes de trabalho de membros e servidores e otimizar a prestacdo de
servico a sociedade, direcionando suas a¢des a incessante busca por melhores condigdes
sociais.

Metas

Capacitagao de profissionais e futuros profissionais na tecnologia BIM.

2. Atendimento ao decreto federal quanto a exigéncia do uso da nova tecnologia no
campo da construgao civil.

3. Atualizagdo tecnologica e alinhamento em relagdo a padrdes, formatos, versdes e
tecnologias comuns para execugdo das atividades técnicas da instituicdo com
qualidade e produtividade suficientes.

4. Aplicagdo dos conhecimentos adquiridos com a capacitagdo nos softwares e na nova
tecnologia solicitados, trazendo maior eficiéncia e qualidade no desempenho das
atividades técnicas da CPPT.

5. Obter base técnica para otimizar as atividades de planejamento, precificacao,
documentagdo, informacdo, execugdo e acompanhamento de obras e manutengao
predial ao longo da vida util da edificacdo e/ou obras de infraestrutura, enfim todas as
disciplinas que compdem as atividades de Arquitetura e Engenharia.

6. Obter base técnica para o desenvolvimento do novo padrio metodologico para as
Assessorias de Arquitetura ¢ Engenharia da CPPT, através do recebimento do




levantamento cadastral digitalizado pela instituicdo parceira na tecnologia BIM.

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO — METAS, ETAPAS E ESPECIFICAGOES

entre os entes

TAPA PRAZO META
Estabelecer cooperacdo mutua entre o
Ministério Publico do Estado do Piaui —
. MPPI e a Universidade Federal do Piaui -
Assinatura do Acordo Janeiro de 2022 UFPI, utilizando a tecnologia BIM.

|Publicacao do extrato
do instrumento de
cooperacao e indicagao
de representantes

Janeiro de 2022

Dar publicidade a parceria firmada

Possibilitar o fiel acompanhamento do
linstrumento celebrado

Indicacdo dos docentes
e discentes, cadastro
com login e senha
personalizados

Janeiro de 2022

Escolha dos participantes, distribuicao
de logins e senhas e acesso ao curso

Inicio do curso

Janeiro de 2022 a
Agosto de 2022

Capacitacao dos participantes

Reunides de ajustes e
acompanhamento das

MNiiAanAA hAainAr

Possibilitar o fielacompanhamento do




atividades e interesses
decorrentes do Acordo

\Yuadliuuv 11'UuUvcCTl
necessidade, durante a
duracao do instrumento

instrumento celebrado

Execucao de
levantamentos e
digitalizagdo dos dados

Fevereiro de 2022 a
Fevereiro de 2023,
prorrogavel porigual
periodo

Aplicacdo dos conhecimentos
adquiridos com a capacitacao

Apresentacao de
resultados da parceria

A cada 4 (quatro) meses
contando da data de
publicacédo do
instrumento, se houver
necessidade

Possibilitar o fiel acompanhamento do
instrumento celebrado

4- UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERAGAO

A unidade responsavel no Ministério Publico do Estado do Piaui é a Coordenadoria de Pericias

e Pareceres Técnicos e na Universidade Federal do Piaui € o Centro de Tecnologia.

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Participes: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI/ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI

Aprova-se Plano de Trabalho referente ao Acordo de Cooperagao Técnica n°06/2022 e

autoriza-se a assinatura

do instrumento.

Teresina/Pl, na data da assinatura eletrénica.




CLEANDRO ALVES DE MOURA
Procurador-Geral de Justica
Ministério Publico do Piaui

GILDASIO GUEDES FERNANDES
Reitor da Universidade Federal do Piaui

Documento assinado eletronicamente por CLEANDRO ALVES DE MOURA, Procurador-
Geral de Justica, em 20/01/2022, as 11:47, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ass II"I..]I! IJ! a I‘lj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por GILDASIO GUEDES FERNANDES, Usuario
Externo, em 25/01/2022, as 15:02, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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19.21.0438.0013647/2021-55 0171381v12



"}_PNQ Diario Eletrénico do MPPI

ANO VI - N° 1025 Disponibilizag&o: Quarta-feira, 26 de Janeiro de 2022 Publicac&o: Quinta-feira, 27 de Janeiro de 2022

FUNDAMENTO LEGAL:Lei n°8.666/1993 e suas alteracdes.

DATA DA ASSINATURA: Hugo de Sousa Cardoso, SubProcurador de Justi¢a Institucionalassinou eletronicamente dia 11/01/2022, as 11:01, e
Pompilio Evaristo Cardoso Filho assinou eletronicamente dia 25/01/2022, as 15:19.

PROCEDIMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: 19.21.0169.0018252/2021-35.

4.2. EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

REFERENCIA: Acordo de Cooperagdo Técnica n° 06/2022.

PARTES: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI-MPPI/ CNPJ n°05.805.924/0001-89;

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI-UFPI/ CNPJ n° 06.517.387/0001-34;

REPRESENTANTES: Cleandro Alves de Moura / Gildasio Guedes Fernandes.

OBJETO: O presente Acordo tem por objeto capacitar discentes e docentes na tecnologia Building Information Modelling-BIM para realizacéo de
levantamento cadastral de aproximadamente 95 (noventa e cinco) sedes do Ministério Publico do Estado do Piaui (capital e interior) e posterior
implantagéo dos dados levantados utilizando a tecnologia BIM.

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses, a partir da data da assinatura.

FUNDAMENTO LEGAL:Lei n°8.666/1993 e suas alteracdes.

DATA DA ASSINATURA: 25 de janeiro de 2022.

PROCEDIMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: 19.21.0438.0013647/2021-55.

5. GESTAO DE PESSOAS

5.1. PORTARIAS RH/PGJ-MPPI

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 129/2022

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigéo que Ihe foi delegada
pelo inciso ll, do art. 1°, do Ato PGJ n° 558, de 26 de fevereiro de 2016, e considerando a solicitagdo contida no Procedimento de Gestao
Administrativa - PGEA/SEI n° 19.21.0178.0000867/2022-06,

RESOLVE:

CONCEDER 13 (treze) dias e % (meio) de folga, nos dias 07, 08, 09, 10, 11, 14, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23 e 24 de fevereiro de 2022,a servidora
ANA LUIZA MASSTALERZ PIRES ARAGAO, Técnico Ministerial, matricula n° 332, lotada junto ao Ndcleo de Praticas Autocompositivas e
Restaurativa - NUPAR, nos termos do art. 14 do Ato PGJ/PI n° 985/2020, como forma de compensac¢éo em razdo do comparecimento ao Plantdo
Ministerial dos dias 31/05/2020, 06/06/2020, 07/06/2020, 13/06/2020, 14/06/2020, 27/06/2020, 25/07/2020, 26/07/2020 e 18/04/2021, conforme
certiddo expedida pela Corregedoria- Geral do MPPI, sem que recaiam descontos sob o seu auxilio alimentacéo.

Teresina (PI), 26 de janeiro de 2022.

RAIMUNDO SOARES DO NASCIMENTO NETO

Coordenador de Recursos Humanos

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 130/2022

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigéo que Ihe foi delegada
pelo inciso ll, do art. 1°, do Ato PGJ n° 558, de 26 de fevereiro de 2016, e considerando a solicitagdo contida no Procedimento de Gestao
Administrativa - PGEA/SEI n° 19.21.0205.0001584/2022-30,

RESOLVE:

CONCEDER 05 (cinco) dias de folga, nos dias 25, 26, 27, 28 e 31 de janeiro de 2022, & servidora comissionada ERICA MICAELE DA SILVA
NASCIMENTO, Assessora de Promotoria de Justica, matricula n°15224, lotada junto & 22 Promotoria de Justica de Barras, nos termos do art. 14
do Ato PGJ/PI n° 985/2020, como forma de compensa¢édo em razdo do comparecimento ao Plantdo Ministerial dos dias 10/05/2020, 12/09/2020,
28/12/2020 e 02/04/2021, conforme certiddo expedida pela Corregedoria- Geral do MPPI, sem que recaiam descontos sob o seu auxilio
alimentacéo, ficando 01 (um) dia de crédito para fruicio em momento oportuno, retroagindo seus efeitos ao dia 25 de janeiro de 2022.

Teresina (PI), 26 de janeiro de 2022.

RAIMUNDO SOARES DO NASCIMENTO NETO

Coordenador de Recursos Humanos

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 131/2022

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI,ho uso da atribui¢io que Ihe foi delegada
pelo inciso |, do art. 1°, do Ato PGJ n° 558, de 26 de fevereiro de 2016, e considerando a solicitacdo contida no Procedimento de Gestéo
Administrativa - PGEA/SEI n° 19.21.0153.0001689/2022-12,

RESOLVE:

CONCEDER, no periodo de24 a 31 de janeirode 2022, 08 (oito)dias de licenca para tratamento de salde ao servidor comissionadoHEITOR
LIMA MAGALHAES, Assessor de Promotoria de justi¢ca, matricula n® 15774, lotado junto & 12 Promotoria de Justi¢ca de Pedro Il, nos termos do
art. 77 e seguintes da Lei Complementar Estadual n® 13, de 03 de janeiro de 1994, retroagindo seus efeitos ao dia 24 de janeiro de 2022.
Teresina (PI), 26 de janeiro de 2022.

RAIMUNDO SOARES DO NASCIMENTO NETO

Coordenador de Recursos Humanos

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 132/2022

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI,ho uso da atribui¢io que Ihe foi delegada
pelo inciso |, do art. 1°, do Ato PGJ n° 558, de 26 de fevereiro de 2016, e considerando a solicitacdo contida no Procedimento de Gestéo
Administrativa - PGEA/SEI n° 19.21.0316.0001784/2022-46,

RESOLVE:

CONCEDER, no periodo de24 a 28 de janeirode 2022, 05 (cinco)dias de licenca para tratamento de salde a servidora comissionadaRAYSSA
FERNANDES LIMA, Assessora de Promotoria de justiga, matricula n°® 15629, lotada junto a Promotoria de Justica de Castelo do Piaui, nos
termos do art. 77 e seguintes da Lei Complementar Estadual n° 13, de 03 de janeiro de 1994, retroagindo seus efeitos ao dia 24 de janeiro de
2022.

Teresina (PI), 26 de janeiro de 2022.

RAIMUNDO SOARES DO NASCIMENTO NETO

Coordenador de Recursos Humanos

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 133/2022

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI,ho uso da atribui¢io que Ihe foi delegada
pelo inciso |, do art. 1°, do Ato PGJ n° 558, de 26 de fevereiro de 2016, e considerando a solicitacdo contida no Procedimento de Gestéo
Administrativa - PGEA/SEI n° 19.21.0378.0001807/2022-47,

RESOLVE:

CONCEDER, no periodo de18 a 20 de janeirode 2022, 03 (trés)dias de licenca para tratamento de salde a servidoraMARIA DA CONCEICAO
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