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DECLARACAO SOBRE VINCULO EMPREGATICIO

Eu,
RG N¢ Org. Emis.
CPF,
Declaro, para os devidos fins, junto ao Ministério Publico do Estado do Piaui que:

() NAO TENHO VINCULO EMPREGATICIO com nenhuma Instituicdo da administragdo publica direta,
autarquias, fundac¢des, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e
sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com o
Cargo em que tomarei posse, em consonancia com os incisos XVl e XVIl do art.37*, da Constituicdo
Federal, ou com Instituicdo Privada.

() TENHO VINCULO EMPREGATICIO com Instituicdo Publica ou Privada.

ORGAO:

EMPRESA:

Caso o vinculo declarado seja inacumuldvel, declaro que até a data da posse entregarei o pedido de
exoneragao.

Teresina, , , 20

Assinatura

* Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso XI: (Redacdo dada pela EC n? 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Redacdo dada pela EC n2 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Redacdo dada pela EC n? 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes regulamentadas; (Redacdo dada pela EC n2 34, de 2001)

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista,
suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;




