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E com imensa satisfacdo que apresentamos o Plano
Geral de Atuacdo do Ministério Publico do Piaui
(MPPI) para os anos de 2024 e 2025. Este plano
reflete nosso compromisso continuo com a defesa
dos direitos e interesses da sociedade piauiense,
visando promover uma sociedade mais justa,
equitativa e segura.

O Plano Geral de Atuacédo, conforme estabelecido pelo Ato PGJ 1337/2023 que
modificou o Ato PGJ 1275/2023, é uma ferramenta fundamental do Ministério
Publico, que detalha o Planejamento Estratégico Institucional em planos de
atuacdo de Promotoria de Justica, agdes estruturantes e projetos estratégicos
finalisticos e estruturantes.

As areas de atuacdo abrangidas pelo Plano Geral de Atuagao incluem saude, educacdo,
combate a criminalidade, combate a improbidade administrativa, enfrentamento da
violéncia domeéstica, defesa dos direitos da crianca e do adolescente, protecao do
consumidor, preservacao do meio ambiente e a area estruturante composta por agoes
que contemplam processos integradores e processos de aprendizado e crescimento.

O PGA 2024-2025 busca promover uma atuagcdao mais resolutiva do Ministério Publico do
Piaui, com base no Manual de Resolutividade do Ministério PuUblico - CNMP, que diferencia a
resolutividade de esforco da resolutividade material ou de impacto social. A resolutividade de
esforco prioriza aspectos quantitativos e formais da atuacdo extrajudicial, enquanto a
resolutividade material ou de impacto social diz respeito a efetividade social da atuag¢do dos
membros do Ministério Publico. Com o intuito de atuar de forma mais resolutiva, o MPPI
desenvolve acdes, programas e projetos para concretizar essas metas.

Nossa incessante busca pela resolutividade de impacto social e pela inovagao tem nos levado
a explorar novos horizontes no desenvolvimento de projetos mais sofisticados e alinhados
aos indicadores sociais existentes.

Dessa forma, estamos conectados com a realidade da populagdo que servimos, direcionando
nossas ag¢oes de forma precisa e eficaz para enfrentar os desafios sociais que surgem.

Expressamos nossa gratidao pelo apoio e colaboragdo de todos os parceiros e instituicoes
envolvidas neste importante trabalho em prol do nosso Estado.

Cleandro Alves de Moura
Procurador- Geral de Justica







PROJETOS FINALISTICOS

Os projetos finalisticos sao estratégias fundamentais para o Ministério
Publico lidar com questdes sociais, impactando diretamente a vida das
pessoas e promovendo mudancgas positivas na comunidade. Esses projetos
sao proativos, estabelecem parcerias com diversos setores da sociedade,
fortalecem o vinculo entre o MPPI e a comunidade, e contribuem para uma
imagem positiva da instituicdo. Em suma, representam uma ferramenta
essencial para a atuacao do Ministério Publico, demonstrando seu
compromisso com a justica social e o bem comum.
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Inter?gir: M:l;:c'::‘::;:‘e,r:o Infancia e
Fortaleclment? n Juventude
das Controladorias Execucdo da Pena .
. Protegida
Internas de Multa no Piaui
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MPPI no Direito
a Garantia da Zero Lixoes:

Assisténcia Por um Piaui
Farmacéutica mais Limpo




Interagir - Fortalecimento das Controladorias Internas

Objetivo Estratégico: Consolidar a atuagcdao ministerial integrada
e estimular a articulagao interinstitucional.
Objetivo Especifico: Incentivar a criacdo do SCI (Sistema de

Controle Interno) e o fortalecimento das Controladorias Internas
dos Poderes Executivo e Legislativo dos Municipios piauienses.

Caocrim

Monitoramento e Fomento a execug¢dao da Pena de
Multa no Piaui

Objetivo Estratégico: Aprimorar a efetividade da persecucao
civil e penal, assegurando ainda direitos e garantias a acusados
e vitimas.

Objetivo Especifico: Monitorar a execucdo da pena de multa
contribuindo para a efetividade no cumprimento das condena-
¢coes e melhorias no sistema prisional estadual.

Caodec

Pela Qualidade

da Educacao
Por todo o Piaui

Pela Qualidade da Educag¢ao por todo o Piaui

Objetivo Estratégico: Garantir a transversalidade dos direitos
fundamentais em toda atividade ministerial.

Objetivo Especifico: Fomentar medidas e acdes a fim de
assegurar a qualidade da educacao nas redes de ensino do Piaui.
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PROGRAMA INFANCIA E
PROTEGIDA

Infancia e Juventude Protegida

Objetivo Estratégico: Consolidar a atuagcao ministerial integrada
e estimular articulagao interinstitucional.

Objetivo Especifico: Fomentar a implantacao da escuta espe-
cializada nos municipios do Estado do Piaui bem como dos 6r-

Caodij gados colegiados gestores e do protocolo de atendimento.

o y MPPI no Direito a Garantia da Assisténcia Farmacéutica
}: Objetivo Estratégico: Consolidar a atuagao ministerial integrada
ﬁ L4 e estimular articulagao interinstitucional.

% - . . . .
= Objetivo Especifico: Fomentar a gestdo da Assisténcia Farma-
) céutica a fim de garantir o acesso dos usuarios do SUS aos me-

A GARANTIA DO DUREITO A dicamentos da atencdo basica, nos polos Regionais de Campo

Maior e Corrente, com base na legislacdo sanitaria exigida.
Caods

Zero Lixoes: Por um Piaui mais Limpo
ZERO LIXOES Objetivo Estratégico: Consolidar a atuacao ministerial integrada
Por um Piauf mais limpo! e estimular articulacdo interinstitucional.
Objetivo Especifico: Fomentar o encerramento dos lixdes no Es-
tado do Piaui
Caoma

A ALERTA
DIGITAL

MPPI© PRICON

Procon

Alerta Digital
Objetivo Estratégico: Consolidar a atuacao ministerial integrada
e estimular articulagao interinstitucional.

Objetivo Especifico: promover a conscientizagao de consumi-
dores piauienses a respeito dos crimes virtuais.
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Projeto

N e e

Nupevid

Mente em Foco

Objetivo Estratégico: Consolidar a atuacdo ministerial
integrada e estimular articulagao interinstitucional.

Objetivo Especifico: Fomentar e acompanhar a criacdoe o
funcionamento de Centros de Atendimento Especializados
em Saude Mental de apoio as mulheres em situacao de
violéncia domeéstica e familiar e vitimas de outros crimes.

Projeto
'|AVANTE
' |REURB=S

Gercog

Reurb-S

Objetivo Estratégico: Consolidar a atuacdo ministerial
integrada e estimular articulagcao interinstitucional.

Objetivo Especifico: Fomentar a politica publica de regu-
larizacdao fundiaria urbana municipal de areas informais
consolidadas, assim declaradas em normas municipais
dando inicio a execuc¢ao da legislacao municipal de regu-
larizacao fundiaria.

Cidade Segura
Objetivo Estratégico: Consolidar a atuagcdao ministerial in-
tegrada e estimular articulagao interinstitucional.

Objetivo Especifico: Fomentarem a criagdo e a implanta-
¢ao dos Conselhos, dos Fundos e dos Planos Municipais de
Seguranca Publica no Estado do Piaui.
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PROJETOS ESTRUTURANTES

Os projetos estruturantes sao fundamentais para o Ministério Publico, pois
fornecem suporte e recursos necessarios para suas atividades finalisticas.
Diferentemente dos projetos finalisticos, esses projetos focam em melhorar
infraestrutura, processos internos e capacidades operacionais do MPPI. Eles
contribuem para a eficiéncia operacional, modernizagao do 6rgao e melhor
atendimento as demandas da sociedade, garantindo um servigo mais eficaz
e relevante. Em suma, sdo meios essenciais que auxiliam na consecug¢ao dos
objetivos finais do Ministério Publico.
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Plano de
Avante Atuacgdo das Projete Suas
PGJ Promotorias de Ideias

Justica- PAPJ]




Avante

5 PG
e

Procuradoria-Geral

Avante PGJ

Objetivo Estratégico: Estabelecer a gestdo participativa com-
partilhada e padronizada.

Objetivo Especifico: Interiorizar as acdes da gestdo, buscando
intensificar com todos aqueles que constroem a instituicdao, em
um movimento de descentralizagcao e escuta e disseminar os
projetos estratégicos por todo o Piaui.

“PAPJ

Corregedoria-Geral
e Assessoria de
Planejamento e Gestao

PAPJ
Objetivo Estratégico: Estabelecer gestdo administrativa com-
partilhada e padronizada.

Objetivo Especifico: Implementar o planejamento e gestdo das
Promotorias de Justica.

Assessoria de
Planejamento e
Gestao

Projeto Suas Ideias

Objetivo Estratégico: Disseminar praticas de governanca e
gestao, em todos os niveis, orientadas para resultados.

Objetivo Especifico: Fomentar a cultura de projetos

no MPPI.
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ACOES ESTRATEGICAS ESTRUTURANTES

As acdes estratégicas constituem um componente essencial do Plano Geral de Atuagcao
(PGA). Elas representam iniciativas direcionadas para alcancgar objetivos especificos,
alinhados com as diretrizes estabelecidas pelo Ministério Publico do Piaui. Essas acoes
sao fundamentais para a efetivacao das politicas publicas, a promoc¢ao da cidadania e
a prevencao e combate a corrupgao e a criminalidade.

As acdes estratégicas no ambito do PGA sdo aquelas planejadas e executadas de forma
deliberada para alcancar resultados de médio e longo prazos que contribuam para o
fortalecimento da atuacgao institucional do MPPI.

O Manual de Resolutividade do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP) é uma
referéncia importante para a definicao e implementacao de acdes estratégicas no
ambito do MPPI. Ele oferece diretrizes e metodologias que auxiliam na identificacao
de problemas, na formulagao de estratégias e na avaliagao de resultados, contribuindo
para a melhoria continua da atuacao institucional.

As acgdes estratégicas estruturantes fazem parte dos processos integradores e dos
processos de aprendizado e crescimento do Mapa Estratégico do MPPI.

] on

Area Estruturante: Suporte e Eficiéncia Operacional

A 3drea estruturante engloba as atividades de suporte e apoio necessarias para
viabilizar nossa atuacao finalistica de forma eficiente e eficaz. Aqui, concentramos
esforcos em gestao administrativa, recursos humanos, financeiros, tecnolégicos
e comunicagao institucional. O cumprimento desses programas e agdes é
essencial para assegurar a eficiéncia operacional, credibilidade institucional e
sustentabilidade do MPPI a longo prazo.
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No eixo tematico Comunicacao Social, o Ministério Publico do Estado
do Piaui concentrara seus esforcos na implementacao de programas
e acodes destinadas a fortalecer a imagem e identidade institucional,
bem como promovera a melhoria da comunicacao interna. O objetivo é
construir umaimagem sélida e positiva do MPPI perante a opinidao publica,
fortalecendo assim a confianga e credibilidade da instituicao e promover
um ambiente de trabalho mais colaborativo, produtivo e engajado, capaz
de potencializar a atuagcao do MPPI em prol da sociedade.

Programa: Fortalecer a imagem e identidade institucional

Acao 1 [Investir na modernizacao e na ampliagao dos canais de comunica-
¢ao com a populagao.

Acgao 2 |Investir no desenvolvimento de campanhas com publicagdes em
diversas midias.

Programa: Fomentar a¢des para melhoria da
comuhnica¢ao interna

Acao1 |Publicacao periédica dos atos; divulgagao sistematica das deci-
sdes estratégicas; 6érgaos ligados a Administracao Superior como
porta-vozes dos feitos.

Acdo 2 |Viabilizar uma maior aproximacgao entre a Administragcao Superior
e as Promotorias de Justica nos polos regionais.

mP@i Projeto MP na
NAMDIA  Midia
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— | GONTROLE
—/ INTERNO

No eixo tematico Controle Interno, o Ministério Publico do Estado do
Piaui vem adotando medidas alinhadas aos objetivos: promover uma
cultura de controle e gestao de riscos na instituicao, capaz de prevenir
fraudes, erros e irregularidades, bem como de otimizar o uso dos recursos
e alcancar os objetivos estratégicos estabelecidos e integrar a gestao de
riscos aos processos decisoérios e operacionais do MPPI, garantindo uma
abordagem sistematica e proativa na identificacao e gestao dos riscos
gue possam afetar o alcance dos seus objetivos institucionais.

Programa: Implantar o sistema de controle interno

integrado com gestdo de riscos como instrumento

de prevencéao e detecgio riscos que impactem nos
objetivos dos processos organizacionais

Acao1 |Auxiliar no mapeamento dos processos de trabalho para a identifi-
cacao dos pontos criticos ou sensiveis.

Acao 2 |Detectar os riscos existentes nos processos de trabalho mapeados,
atribuindo-lhes os responsaveis por sua deteccao e estabeleci-
mento das medidas de controle.

Acdo 3 | Normatizacdo do Sistema de Controle Interno.

Acao 4 |Descentralizacao das atividades de controle interno para que cada
macroarea realize o controle dos seus processos.
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GESTAO
[F>= ADMINISTRATIVA

Na drea de Gestao Administrativa, o Ministério PuUblico do Estado do
Piaui concentrard seus esforcos na priorizacao de programas e agoes
voltadas para a reducgao da burocracia no fluxo dos processos e para o
aprimoramento da gestao de contratos administrativos. Reconhecendo
a importancia de agilizar e otimizar os procedimentos internos, o MPPI
implementou medidas destinadas a simplificar e racionalizar os processos,
eliminando etapas desnecessarias e promovendo a eficiéncia operacional.
Alémdisso,vem adotando estratégias paraaprimoraragestaode contratos
administrativos, garantindo maior transparéncia, controle e efetividade
na execucgao dos servigos e na aplicagao dos recursos publicos.

Programa: Reduzir a Burocracia no fluxo dos processos

Acao1 |Elaborar os POPs dos procedimentos de aquisicdes e contratacdes.

Acdo 2 |Desenhar todos os fluxos de processos/procedimentos e colocar na
base de conhecimento do SEI.

Projeto Gestao
de Processos
do MPPI

Programa: Aprimorar a gestao de contratos administrativos

Acao 1 |Fazer acompanhamento periédico da execucao dos contratos admi-
nistrativos.

Acao 2 |Implementar o Plano Anual de Contratagcdes - PAC.

Plano de
Contratacoes ‘
Anual - PCA

PC

Plano de
conaazoes | (PP
Anual
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GESTAO
(,:% DE PESSOAS

Na area de Gestdao de Pessoas, o Ministério PuUblico do Estado do Piaui
priorizara programas e ag¢des voltadas para a implantacao da gestao por
competéncias, promog¢ao da qualidade de vida no trabalho e fomento a
cultura da gestdao da mudancga e inovagao. Reconhecendo a importancia
do desenvolvimento e valorizacao dos colaboradores para o alcance dos
objetivos institucionais, o MPPI implementara iniciativas para identificar e
desenvolver as competéncias necessarias em seus quadros, alinhando as
habilidadesdoscolaboradorescomasdemandasdainstituicao. Alémdisso,
vem adotando medidas para promover a qualidade de vida no ambiente
de trabalho, visando o bem-estar fisico, emocional e profissional dos
servidores, bem como vem promovendo a cultura da gestao da mudanca
e inovagao, incentivando a adaptacao as transformagdes organizacionais
e a busca constante por novas solugdes e praticas que agreguem valor ao
trabalho desenvolvido pelo MPPI.

Programa: Promover a qualidade de vida no trabalho

Acao1 |Capacitar membros e servidores gestores em liderancga

Acao 2 |Implementar projetos e praticas voltados para saudde e qualidade
de vida dos integrantes do MPPI

E 4 Projeto Abracar:
F Conectando
Pessoas




O GESTAD |
szz| ORGAMENTARIA

Visando fortalecer a saude financeira e a eficiéncia operacional, além
de assegurar uma gestao orcamentaria mais transparente, participativa
e sustentavel, capaz de promover o alcance dos objetivos estratégicos
do MPPI de forma eficaz e responsavel, estao sendo estabelecidos os
seguintes programas e ag¢des prioritarios: a otimizacao dos recursos
disponiveis e do controle rigoroso dos gastos; a implantagcao e
aprimoramento da gestao orcamentaria colaborativa, com o engajamento
de todas as areas na elaboracdo e execugcao do orcamento, buscando
maior transparéncia e alinhamento estratégico; e o fomento a captacao
de recursos externos, visando diversificar as fontes de financiamento e
garantir a sustentabilidade financeira da instituicao.

Programa: Implantar e aprimorar a gestao
orcamentaria colaborativa

Acao1 |Fazer alinhamento das aquisicdes com o planejamento estratégico

Acao 2 [Realizar reunides de analise critica com os coordenadores adminis-
trativos

., Projeto “Plano . g
PC .  de Contratacées MONITORA. Projeto Montira
CUSTOS Custos
& | mPPI@) Anual - PCA

Programa: Fomentar a captagéo de recursos externos

Acao 1 [Fazer alinhamento das aquisicdées com o planejamento estratégico

Acao 2 |Buscar fontes alternativas de recursos

ol Geptasao e Projeto Captacao de Recursos
I Recursos por & o s e
M Transferéncia por Transferéncia Voluntaria

Voluntaria

»
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TEGNOLOGIA DA
INFORMAGAO

No eixo tematico Tecnologia da Informacao, o Ministério Publico do
Estado do Piaui concentrara seus esforcos na unificagao de sistemas e na
implantagao da governanca de Tl como estratégias fundamentais para
aprimorar a eficiéncia operacional e fortalecer a seguranga da informagao
na instituicdo. Reconhecendo o papel crucial da tecnologia da informacao
na modernizagcao e otimizagcao dos processos internos, o MPPI vem
priorizando a integracao e padronizacao dos sistemas de informacao
em todas as areas de atuacgao, visando garantir a interoperabilidade e a
consisténcia dos dados institucionais. Além disso, esta sendo dado énfase
a implantagcao da governanga de TIl, estabelecendo diretrizes, politicas e
procedimentos para garantir a gestao estratégica dos recursos de TI, a
protecao dos ativos de informacao e o alinhamento da Tl com os objetivos
institucionais.

Programa: Proporcionar a unificacao de sistemas

Acdo1 |Estudo das necessidades em Tecnologia da Informag¢ao nos setores,
para o desenvolvimento de um sistema padrao ou uso de sistemas
com interoperabilidade

Programa: Implantar Governanca de tecnologia da informacao

Acdo 1 [Incrementar o CETI (Comité Estratégico de Tecnologia da Informa-
¢ao) e dar mais voz nas tomadas de decisdes

Acdo 2 |Capacitacdo de membros/servidores para governancga da tecnologia
da informacgao (CETI)
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